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Menimbang :

Mengingat :

a.

12

TAHUN 2020
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA,

BUPATI KLUNGKUNG,

bahwa dengan telah diundangkannya Peraturan Bupati
Klungkung Nomor 28 Tahun 2019 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Semesta Berencana Tahun 2020, maka perlu
menetapkan Rencana Kerja Perangkat Daerah;

bahwa ketentuan Pasal 142 Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan  Jangka Menegah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah mengamanatkan Bappeda
menyampaikan seluruh rancangan akhir Renja Perangkat Daerah
yang telah diverifikasi sebagaimana dimaksud dalam Pasal 139
kepada Kepala Daerah melalui Sekretaris Daerah untuk
ditetapkan dengan Perkada;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam
huruf a dan huruf b, perlu menetapkan Peraturan Bupati tentang

Penetapan Rencana Kerja Perangkat Daerah Kabupaten
Klungkung Tahun 2020.

Undang-Undang Nomor 69 Tahun 1958 lentang Pembentukan
Daerah-daerah Tingkat II dalam Wilayah Daerah-daerah Tingkat
[ Bali, Nusa Tenggara Barat dan Nusa Tenggara Timur
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1958 Nomor 122,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 1655);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);



4. Undang-undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan

10.

11.

12.

13.

14,

Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126;
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 58,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4720);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik lndonesig
Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5679);

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 2008
tentang Pedoman Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4815);

Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 48, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4833);

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2015
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
Tahun 2015-2019;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah
diubah beberapa kali, terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua Atas
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Daerah Provinsi Bali Nomor 6 Tahun 2009 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Provinsi
Bali Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Provinsi Bali Tahun
2009 Nomor 6, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Bali
Nomor 6);

Peraturan Daerah Provinsi Bali Nomor 16 Tahun 2009 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Bali Tahun 2009-2029
(Lembaran Daerah Provinsi Bali Tahun 2009 Nomor 16,
Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Bali Nomor 15);



15.

16.

17

18.

19.

Menetapkan

Peraturan Daerah Kabupaten Klungkung Nomor 6 Tahun 2010
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Kabupaten Klungkung Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah
Kabupaten Klungkung Tahun 2010 Nomor 6, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Klungkung Nomor 5);

Peraturan Daerah Kabupaten Klungkung Nomor 1 Tahun 2013
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Klungkung
Tahun 2013 - 2033 (Lembaran Daerah Kabupaten Klungkung
Tahun 2013 Nomor 1, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Klungkung Nomor 1);

Peraturan Daerah Kabupaten Klungkung Nomor 9 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Klungkung Tahun 2016 Nomor 9,
Tambahan Lembaran Xabupaten Klungkung Nomor 6);

Peraturan Daerah Kabupaten Klungkung Nomor 2 Tahun 2019
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Semesta Berencana Tahun 2018-2023;

Peraturan Bupati Klungkung Nomor 28 Tahun 2019 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Semesta Berencana Tahun
2020 (Berita Daerah Kabupaten Klungkung Tahun 2019 Nomor
31);

MEMUTUSKAN:

PERATURAN BUPATI TENTANG PENETAPAN RENCANA KERJA
PERANGKAT DAERAH KABUPATEN KLUNGKUNG TAHUN 2020.

BAB 1
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Buphti ini yang dimaksud dengan :

Bupati adalah Bupati Klungkung

Daerah adalah Kabupaten Klungkung

Pemerintah Daerah adalah Pemerintah Kabupaten Klungkung

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Klungkung yang
selanjutnya disingkat RPJMD Kabupaten Klungkung adalah dokumen rencana
pembangunan untuk periode 5 (lima) tahun yang menggambarkan visi, misi,
maksud, tujuan dan arah pembangunan jangka menengah daerah tahun 2018-

L.

2
3.
4

2023.

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Klungkung yang
selanjutnya disingkat RPJPD Kabupaten Klungkung adalah dokumen rencana
pembangunan untuk periode 20 (dua puluh) tahun yang menggambarkan visi,
misi, maksud, tujuan dan arah pembangunan jangka panjang periode 2005-

2025.

Perangkat Daerah adalah Perangkat Daerah Kabupaten Klungkung.



7. Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang selanjutnya disingkat RKPD adalah
dokumen perencanaan daerah untuk periode 1 (satu) tahun.

8. Rencana strategis yang selanjuinya disingkat Renstra adalah dokumen
perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 5 (lima) tahun.

9. Rencana Kerja yang selanjutnya disingkat Renja adalah dokumen
perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun.

10. Isu-isu strategis adalah kondisi atau hal yang harus diperhatikan atau
dikedepankan dalam perencanaan pembangunan daerah karena dampaknya
yang signifikan bagi daerah dengan karakteristik bersifat penting, mendasar,
mendesak, berjangka panjang, dan menentukan tujuan penyelenggaraan
pemerintahan daerah dimasa yang akan datang.

11. Program adalah bentuk instrumen kebijakan yang berisi satu atau lebih
kegiatan yang dilaksanakan oleh Perangkat Daerah atau masyarakat, yang
dikoordinasikan oleh pemerintah daerah untuk mencapai sasaran dan tujuan
pembangunan daerah.

12, Kegiatan adalah bagian dari program yang dilaksanakan oleh satu atau
beberapa Perangkat Daerah sebagai bagian dari pencapaian sasaran terukur
pada suatu program, dan terdiri dari sekumpulan tindakan pengerahan sumber
daya baik yang berupa personil (sumber daya manusia), barang modal termasuk
peralatan dan teknologi, dana, atau kombinasi dari beberapa atau kesemua jenis
sumber daya tersebut, sebagai masukan (input) untuk menghasilkan keluaran
(output) dalam bentuk barang/jasa.

BAB 11

RENJA PERANGKAT DAERAH

Pasal 2

(1) Renja Perangkat Daerah Kabupaten Klungkung Tahun 2020 agar dijadikan
pedoman dalam :
a. Pelaksanaan tugas dan fungsi Perangkat Daerah Kabupaten Klungkung untuk
periode Tahun 2020; |
b. Penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) Perangkat Daerah Kabupaten
Klungkung Tahun 2020.

(2) Renja Perangkat Daerah Kabupaten Klungkung Tahun 2020 sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) tercantum dalam lampiran I, I, III, IV, V, VI, VII, VIII, IX,
X, XI, XII, XIII, XIV, XV, XVI, XVII, XVII, XIX, XX, XXI, XXII, XXIII, XXIV, XXV,
XXVI, XXVII, XXVIII, XXIX, dan XXX yang merupakan bagian tidak terpisahkan
dari Peraturan Bupati ini.

Pasal 3
Kepala Perangkat Daerah bertanggungjawab dan melaporkan pelaksanaan Renja

Perangkat Daerah masing-masing sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-
undangan. |



BAB III

KETENTUAN PENUTUP

Pasal 4

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan. _
Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan Bupati
ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Klungkung.

Diundangkan di Semarapura
pada tanggal 11 Nopember 2019
RETARIS DAERAH KABUPATEN KLUNGKUNG,




LAMPIRAN XXIX

PERATURAN BUPATI KLUNGKUNG
NOMOR 79 TAHUN 2019

TENTANG

PENETAPAN RENCANA  KERJA
PERANGKAT DAERAH KABUPATEN
KLUNGKUNG TAHUN 2020.

Rencana Kerja Kecamatan Banjarangkan Kabupaten Klungkung
Tahun 2020

BAB 1
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja
Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk
periode 1 (satu) tahun yang memuat program, kegiatan, lokasi, dan
kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai
dengan tugas dan fungsi setiap Perangkat Daerah dan disusun
berpedoman pada Renstra Perangkat Daerah dan RKPD.

Kecamatan Banjarangkan sebagai perangkat daerah yang
melaksanakan wurusan pemerintahan fungsi penunjang administrasi
pemerintahan, juga  berkewajiban menyusun Renja Kecamatan
Banjarangkan setiap tahunnya dengan berpedoman pada Renstra
Kecamatan Banjarangkan dan RKPD. Penyusunan renja Baperlitbang
Kecamatan Banjarangkan mengikuti tahapan sebagaimana diatur dalam
Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah yaitu persiapan penyusunan; penyusunan
rancangan awal; penyusunan rancangan; pelaksanaan forum Perangkat
Daerah/lintas Perangkat Daerah; perumusan rancangan akhir; dan
penetapan.

Persiapan penyusunan meliputi pembentukan dan orientasi
terhadap tim penyusun, penyusunan agenda kerja dan pengumpulan
bahan-bahan yang diperlukan dan dilaksanakan pada November 2018.
Selanjutnya dilaksanakan penyusunan rancangan awal Renja berpedoman
pada Renstra Kecamatan Banjarangkan, hasil evaluasi hasil Renja
Kecamatan Banjarangkan tahun 2018, dan hasil evaluasi hasil Renja
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Perangkat Daerah tahun berjalan (2019). Penyusunan rancangan awal
Renja dilaksanakan paling lambat minggu pertama bulan Desember 2018.
Berpedoman pada Renstra Perangkat Daerah bertujuan untuk menjamin
kesesuaian antara program, kegiatan, lokasi kegiatan, kelompok sasaran,
serta prakiraan maju yang disusun dalam rancangan awal Renja Perangkat
Daerah dengan Renstra Perangkat Daerah. Berpedoman pada hasil
evaluasi hasil Renja Perangkat Daerah tahun lalu dan hasil evaluasi hasil
Renja Perangkat Daerah tahun berjalan bertujuan untuk memastikan
bahwa rumusan kegiatan alternatif dan/atau kegiatan baru yang disusun
dalam rancangan awal Renja Perangkat Daerah dilakukan dalam rangka
optimalisasi pencapaian sasaran Renstra Perangkat Daerah.

Tahap penyusunan rancangan merupakan tahapan penyempurnaan
rancangan awal Renja berdasarkan SE Bupati Klungkung Nomor
050/82/Baperlitbang tanggal 8 Februari 2019 tentang Pedoman
Penyempurnaan rancangan awal Renja Perangkat Daerah Tahun 2020
mencakup perumusan rencana program, kegiatan, indikator kinerja,
pendanaan indikatif, lokasi kegiatan dan kelompok sasaran berdasarkan
rencana program, kegiatan, indikator kinerja, pendanaan indikatif, lokasi
kegiatan dan kelompok sasaran pada rancangan awal RKPD.
Penyempurnaan rancangan awal renja menjadi rancangan dibahas dan
disempurnakan dalam Forum Perangkat Daerah/Lintas Perangkat Daerah.
Rancangan Renja Kecamatan Banjarangkan disampaikan kepada
Baperlitbang selambatnya pada Minggu pertama bulan Maret 2019 untuk
diverifikasi.

Perumusan rancangan akhir Renja Perangkat Daerah merupakan
proses penyempurnaan rancangan Renja Perangkat Daerah menjadi
rancangan akhir Renja Perangkat Daerah berdasarkan Perkada tentang
RKPD. Perumusan rancangan akhir Renja Perangkat Daerah dilakukan
untuk mempertajam program, kegiatan dan pagu indikatif Perangkat
Daerah berdasarkan program, kegiatan dan pagu indikatif yang ditetapkan
dalam Perkada tentang RKPD. Rancangan akhir Renja Perangkat Daerah
disampaikan kepala Perangkat Daerah kepada Kepala Baperlitbang untuk
diverifikasi paling lambat 1 (satu) minggu setelah Perkada tentang RKPD
ditetapkan.

Kecamatan Banjarangkan menyampaikan seluruh rancangan akhir
Renja Perangkat Daerah yang telah diverifikasi kepada Bupati melalui
Sekretaris Daerah untuk ditetapkan dengan Perkada paling lambat 1 (satu)
bulan setelah Perkada tentang RKPD ditetapkan. Setelah ditetapkan Renja
Perangkat Daerah menjadi pedoman Perangkat Daerah dalam menyusun
RKA Perangkat Daerah.

Berdasarkan penjelasan di atas, dapat dirumuskan hubungan renja
dengan dokumen perencanaan dan penganggaran sebagaimana gambar di
bawah ini.
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Gambar 1.1. Hubungan Renja dengan dokumen perencanaan dan

anggaran.

1.2. Landasan Hukum

Dasar hukum penyusunan Renja Kecamatan Banjarangkan Tahun

2020 adalah sebagai berikut :

1.

Undang-Undang Nomr 69 Tahun 1958 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Tingkat II dalam Wilayah Daerah-daerah Tingkat I
Bali, Nusa Tenggara Barat dan Nusa Tenggara Timur;

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional,

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah;

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua
atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah;

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan
Tujuan Pembangunan Berkelanjutan;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana diubah
beberapa kali terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 98 Tahun 2018 tentang
Sistem Informasi Pembangunan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 31 Tahun 2019 tentang
Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun
2020;

Peraturan Daerah Kabupaten Klungkung Nomor 6 Tahun 2010
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten
Klungkung Tahun 2005-2025;

Peraturan Daerah Kabupaten Klungkung Nomor 1 Tahun 2013
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Klungkung Tahun
2013-2033;

Peraturan Daerah Kabupaten Klungkung Nomor 9 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Klungkung;

Peraturan Daerah Kabupaten Klungkung Nomor 2 Tahun 2019
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Semesta
Berencana Tahun 2018-2023;

Peraturan Bupati Klungkung Nomor 35 Tahun 2016 tentang
Susunan Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah Kabupaten
Klungkung;

Peraturan Bupati Nomor 29 Tahun 2019 tentang Penetapan
Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Klungkung Tahun
2018-2023;

Peraturan Bupati Nomor 28 Tahun 2019 tentang Penetapan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Klungkung Tahun
2020.

1.3. Maksud dan Tujuan

Penyusunan Renja Kecamatan Banjarangkan Tahun 2020

dimaksudkan untuk menyediakan dokumen perencanaan tahunan
perangkat daerah sebagai pedoman bagi penyelenggaraan tugas dan fungsi
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Kecamatan Banjarangkan di bidang administrasi pemerintahan selama
tahun 2020 yang memuat program, kegiatan, lokasi, dan kelompok sasaran
yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas dan
fungsi setiap Perangkat Daerah dan disusun berpedoman pada Renstra
Perangkat Daerah dan RKPD.

Berdasarkan maksud penyusunan Renja tersebut di atas, ditetapkan
tujuan penyusunan yaitu untuk :

a) menjadi pedoman penyusunan RKA Kecamatan Banjarangkan Tahun
2020; dan

b) menjadi instrumen dalam pelaksanaan pengendalian dan evaluasi hasil
pelaksanaan perencanaan di Kecamatan Banjarangkan Tahun 2020.

1.4. Sistematika Penulisan
Renja Kecamatan Banjarangkan Tahun 2020 disusun dengan
sistematika sebagai berikut :

BAB I PENDAHULUAN
Menjelaskan secara ringkas latar belakang penyusunan Renja
Kecamatan Banjarangkan Kabupaten Klungkung, Landasan
Hukum, Maksud dan Tujuan, dan Sistematika Penulisan.

BAB II EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU
Menggambarkan kajian (review) terhadap hasil evaluasi Renja SKPD
Tahun Lalu (tahun-2) dan perkiraan capaian tahun berjalan (tahun
n-1) yang terdiri dari Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu
dan Capaian Renstra SKPD, Analisis Kinerja Pelayanan SKPD, Isu-
isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD, Review
Terhadap Rancangan Awal RKPD, dan Penelaahan Usulan Program
dan Kegiatan Masyarakat.

BAB III TUJUAN, SASARAN, PROGRAM & KEGIATAN
Pada bab ini diuraikan tentang telaahan terhadap Kebijakan
Nasional, Tujuan dan Sasaran Renja SKPD, Program dan Kegiatan.

BAB IV PENUTUP
Menjelaskan catatan penting yang perlu mendapat perhatian,
kaidah pelaksanaan, dan rencana tindak lanjut.
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BAB II
HASIL EVALUASI RENJA TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun Lalu dan Capaian Renstra
Kecamatan Banjarangkan 2013-2018
Berdasarkan Renja Tahun 2018, Kecamatan Banjarangkan
melaksanakan urusan pemerintahan fungsi penunjang dengan bidang
urusan administrasi pemerintahan melalui pelaksanaan 4 (empat) program
dan 21 (dua puluh satu) kegiatan. Selengkapnya capaian kinerja program
dan kegiatan tahun 2018 adalah sebagaimana dalam Tabel 2.1 berikut ini.
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Tabel 2.1
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Tahun 2018 dan Pencapaian Renstra sampai dengan Tahun Berjalan

Target Kinerja Capaian Program

Realisasi Target Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu (2018)

Target Kinerja Capaian

Target Program dan

Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra

s/d Tahun Berjalan

Indikator Kinerja P Hasil P\ d Unit SKPD
Urusan/Bidang neikator Rinerjarrogram - oo stra SKPD) Tahun 2013- R Program (Renstra SKPD) | Kegiatan Renja SKPD | Realisasi Capaian | Tingkat Capaian | o .
T o ran (outcome )lKegiatan 2018 Keluaran Kegiatan (2017)| TargetRenja Tahun | Realisasi Renja Tahun |Tingkat Realisasi Tahun 2018-2023 Tahun 2019 p dan Keaiatan | Realisasi Taraet Penanggung | KET
(output) s/d Tahun 2017 2018 2018 ) rogram dan Kegiatan ealisasi Targe! jawab
s/d tahun berjalan Renstra
K | Rp K | Rp K | Rp K Rp K | % K | Rp K Rp K Rp K %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13
URUSAN WAJIB
BIDANG URUSAN WAJIB
PELAYANAN DASAR
PENDIDIKAN
Program Manajemen Rata-rata Capaian Kinerja 95 persen 20.124.900,00f 95,00 20.692.050,00 0,00 0,00( #DIVIO! | #DIV/O! - - - - 95,00( 20.692.050,00| 100,00/ 102,82(Camat
Pelayanan Pendidikan Kegiatan Pemerintahan Banjarangkan
Yang Dikoordinasikan
Pelaksanaan Evaluasi Hasil |Persentase Sekolah 95 persen 20.124.900,00( 95,00| 20.692.050,00 0,00 0,00 | #DIV/O! | #DIV/O! - - - - 95,00( 20.692.050,00 | 100,00| 102,82 |Seksi Sosial &
Kinerja Bidang Pendidikan  |Melaksanakan UKS Sesuai Budaya
Standar
BIDANG URUSAN WAJIB
PELAYANAN DASAR
KESEHATAN
Program Upaya Kesehatan |Rata-rata Capaian Kinerja 95 persen 49.155.000,00( 95,00f 43.555.300,00 0,00 0,00{ #DIV/0! | #DIV/0! - - - - 95,00( 43.555.300,00( 100,00/ 88,61|Camat
Masyarakat Kegiatan Pemerintahan Banjarangkan
Yang Dikoordinasikan
Revitalisasi Sistem Cakupan Kegiatan 100 persen 49.155.000,00| 100,00 | 43.555.300,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/O! - - - - 100,00 | 43.555.300,00| 100,00 88,61 |Seksi Sosial &
Kesehatan Koordinasi Yang Difasilitasi Budaya
Program Pencegahan dan |Rata-rata Capaian Kinerja 95 persen 81.680.000,00( 95,00( 75.489.500,00 0,00 0,00{ #DIV/0! | #DIV/O! - - - - 95,00( 75.489.500,00( 100,00 92,42|Camat
Penanggulangan Penyakit |Kegiatan Pemerintahan Banjarangkan
Menular Yang Dikoordinasikan
Pelayanan Pencegahan dan |Cakupan Kegiatan 100 persen 81.680.000,00| 100,00 75.489.500,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/0! - - - - 100,00 75.489.500,00 | 100,00 92,42 |Seksi Sosial &
Penanggulangan Penyakit |Koordinasi Yang Difasilitasi Budaya
Menular

Renja Kecamatan Banjarangkan Tahun 2020 | 7




Target Kinerja Capaian Program

Realisasi Target Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu (2018)

Target Kinerja Capaian

Target Program dan

s/d Tahun Berjalan

Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra

Urusan/Bidang Indikator Kinerja F-’rogram (Renstra SKPD) Tahun 2013- Hasil Prog-ram dan Program (Renstra SKPD) | Kegiatan Renja SKPD Realisasi Capaian Tingkat Capaian Unit SKPD

T K e (outcome )/Kegiatan 2018 Keluaran Kegiatan (2017)| TargetRenjaTahun | Realisasi Renja Tahun |Tingkat Realisasi Tahun 2018-2023 Tahun 2019 Program dan Kegiatan | Realisasi Target Pen.anggung KET
(output) s/d Tahun 2017 2018 2018 (%) - jawab
s/d tahun berjalan Renstra
K Rp K | Rp K | Rp K Rp K | % K | Rp K Rp K Rp K %
1 2 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13
BIDANG URUSAN WAJIB
PELAYANAN DASAR
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM
SERTA PERLINDUNGAN
MASYARAKAT
Program Pengembangan |Rata-rata Capaian Kinerja 95 persen | 239.428.000,00( 95,00( 229.228.000,00 0,00 0,00{ #DIV/0! | #DIVI0! - - - - 95,00( 229.228.000,00( 100,00 95,74|Camat
Wawasan Kebangsaan Kegiatan Pemerintahan Banjarangkan
Yang Dikoordinasikan

Peningkatan Kesadaran Jumlah Hari- Hari Besar 2 kali 239.428.000,00 2,00| 229.228.000,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/O! - - - - 2,00| 229.228.000,00| 100,00| 95,74 |Seksi Sosial &
Masyarakat Akan Nilai-Nilai |Yang Diperingati Budaya
Luhur Budaya Bangsa
Program Pencegahan Dini [Rata-rata Capaian Kinerja 95 persen 8.592.000,00f 95,00 8.592.000,00 0,00 0,00( #DIV/0! | #DIVIO! - - - - 95,00 8.592.000,00/ 100,00/ 100,00|Camat
dan Penanggulangan Kegiatan Pemerintahan Banjarangkan
Korban Bencana Alam Yang Dikoordinasikan
Pemantauan dan Cakupan Kegiatan 100 persen 8.592.000,00| 100,00 8.592.000,00 0,00 0,00 [ #DIV/0! | #DIV/O! - - - - 100,00 8.592.000,00 | 100,00 | 100,00 |Seksi Ketentraman
Penyebarluasan Informasi  |Koordinasi Yang Difasilitasi & Ketertiban Umum
Potensi Bencana Alam
BIDANG URUSAN WAJIB
PELAYANAN DASAR
SOSIAL
Program Pemberdayaan |Rata-rata Capaian Kinerja 95 persen 13.619.000,00f 95,00 14.647.900,00 0,00 0,00{ #DIV/0! | #DIV/O! - - - - 95,00 14.647.900,00( 100,00 107,55/Camat
Fakir Miskin, Komunitas |Kegiatan Pemerintahan Banjarangkan
Adat Terpencil (KAT) dan |Yang Dikoordinasikan
Penyandang Masalah
Kesejahteraan Sosial
(PMKS) Lainnya
Fasilitasi Manajemen Usaha |Cakupan Kegiatan 100 persen 13.619.000,00| 100,00 14.647.900,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/O! - - - - 100,00 | 14.647.900,00| 100,00 107,55 |Seksi Sosial &
Bagi Keluarga Miskin Koordinasi Yang Difasilitasi Budaya
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Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu (2018) s/d Tahun Berjalan

Realisasi Target Kinerja

Target Kinerja Capaian Program
L E Hasil Program dan

(Renstra SKPD) Tahun 2013-

Target Kinerja Capaian
Program (Renstra SKPD)

Target Program dan
Kegiatan Renja SKPD

Unit SKPD
Penanggung

Indikator Kinerja Program

Urusan/Bidang Realisasi Capaian Tingkat Capaian

KET

Urusan/Program/Kegiatan

(outcome )IKegiatan
(output)

2018

Keluaran Kegiatan (2017)

s/d Tahun 2017

Target Renja Tahun
2018

Realisasi Renja Tahun

2018

Tingkat Realisasi

(%)

Tahun 2018-2023

Tahun 2019

Program dan Kegiatan
s/d tahun berjalan

Realisasi Target
Renstra

Rp

K

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

K Rp

K | %

jawab

1

10

1

12

13

BIDANG URUSAN WAJIB
BUKAN PELAYANAN
DASAR PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

Program Keserasian
Kebijakan Peningkatan
Kualitas Anak dan
Perempuan

Persentase Desa Yang
Tertib Administrasi

75 persen

298.346.000,00

75,00

296.501.250,00

0,00

0,00

#DIVI0!

#DIVI0!

75,00| 296.501.250,00

100,00| 99,38

Camat
Banjarangkan

Pelaksanaan Sosilaisasi
yang Terkait Dengan
Kesetaraan Gender,
Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak

Cakupan Kegiatan
Koordinasi Yang Difasilitasi

100 persen

298.346.000,00

100,00

296.501.250,00

0,00

0,00

#DIV/O!

#DIV/O!

100,00 | 296.501.250,00

100,00 ( 99,38

Seksi
Pemberdayaan
Masyarakat

BIDANG URUSAN WAJIB
BUKAN PELAYANAN
DASAR LINGKUNGAN
HIDUP

Program Pengembangan
Kinerja Pengelolaan
Persampahan

Rata-rata Capaian Kinerja
Kegiatan Pemerintahan
Yang Dikoordinasikan

95 persen

25.417.800,00

95,00

26.957.350,00

0,00

0,00

#DIVi0!

#DIVI0!

95,00 26.957.350,00

100,00 106,06

Camat
Banjarangkan

Peningkatan Peran Serta
Masyarakat Dalam
Pengelolaan Persampahan

Cakupan Kegiatan
Koordinasi Yang Difasilitasi

100 persen

25.417.800,00

100,00

26.957.350,00

0,00

0,00

#DIV/0!

#DIV/O!

100,00 | 26.957.350,00

100,00 [ 106,06

Seksi Ekonomi &
Pembangunan

BIDANG URUSAN WAJIB
BUKAN PELAYANAN
DASAR KEPEMUDAAN
DAN OLAH RAGA
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Perki Realisasi Capaian Target Renst
Realisasi Target Kinerja [Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu (2018) erkiraan Realisas| apalarn argetRensira
Indikator Kineria Program Target Kinerja Capaian Program Hasil Program dan Target Kinerja Capaian Target Program dan s/d Tahun Berjalan UnitskeD
i i i i
Urusan/Bidang : . g (Renstra SKPD) Tahun 2013- g_ Program (Renstra SKPD) | Kegiatan Renja SKPD Realisasi Capaian Tingkat Capaian
T o (outcome )/Kegiatan 2018 Keluaran Kegiatan (2017)| TargetRenjaTahun | Realisasi Renja Tahun |Tingkat Realisasi Tahun 2018-2023 Tahun 2019 . R S Penanggung | KET
(output) s/d Tahun 2017 2018 2018 %) rogram dan Kegiatan ealisasi Targe jawab
s/d tahun berjalan Renstra
K Rp K | Rp K | Rp K Rp K | % K | Rp Rp K Rp K %
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Program Pembinaan dan |Rata-rata Capaian Kinerja 95 persen | 215.866.000,00( 95,00( 215.552.000,00 0,00 0,00{ #DIV/0! | #DIVI0! - - - 95,00( 215.552.000,00( 100,00 99,85/Camat
Pemasyarakatan Olah Kegiatan Pemerintahan Banjarangkan
Raga Yang Dikoordinasikan
Pelaksanaan Identifikasi Persentase Cabang Olah 100 persen | 120.356.000,00 | 100,00 | 120.200.000,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/0! - - 100,00 | 120.200.000,00| 100,00 | 99,87 |Seksi Sosial &
Bakat dan Potensi Pelajar  |Raga dan Seni Yang Budaya
Dalam Olahraga Dipertandingkan
Pelaksanaan Identifikasi dan |Jumlah Cabang Olah Raga 9 cabang | 95.510.000,00 9,00| 95.352.000,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/O! - - 9,00| 95.352.000,00| 100,00| 99,83 |Seksi Sosial &
Pengembangan Olahraga | Yang Dikirim Dalam Porkab Budaya
Unggulan Daerah
Program Peningkatan Rata-rata Capaian Kinerja 95 persen | 101.718.000,00( 95,00( 107.765.800,00 0,00 0,00| #DIV/0! | #DIVI0! - - - 95,00/ 107.765.800,00/ 100,00| 105,95|Camat
Sarana dan Prasarana Kegiatan Pemerintahan Banjarangkan
Olah raga Yang Dikoordinasikan
Pemeliharaan Rutin/Berkala |Jumlah Bulan Lapangan 36 bulan 101.718.000,00| 36,00 107.765.800,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/O! - - 36,00 | 107.765.800,00 | 100,00 | 105,95 |Seksi Sosial &
Sarana dan Prasarana Olah |Kecamatan Dalam Kondlisi Budaya
Raga Baik
BIDANG URUSAN PILIHAN
KELAUTAN DAN
PERIKANAN
Program Pengembangan |Rata-rata Capaian Kinerja 95 persen 16.011.500,00) 95,00 9.350.000,00 0,00 0,00{ #DIV/0! | #DIVIO! - - - 95,00 9.350.000,00( 100,00 58,40|Camat
Budidaya Perikanan Kegiatan Pemerintahan Banjarangkan

Yang Dikoordinasikan
Pembinaan dan Cakupan Kegiatan 100 persen 16.011.500,00 | 100,00 9.350.000,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/O! - - 100,00 9.350.000,00 | 100,00 58,40 |Seksi Ekonomi &
Pengembangan Perikanan |Koordinasi Yang Difasilitasi Pembangunan
BIDANG URUSAN PILIHAN
PERTANIAN
Program Peningkatan Rata-rata Capaian Kinerja 95 persen 15.991.500,001 95,00 9.330.000,00 0,00 0,00{ #DIV/0! | #DIVIO! - - - 95,00 9.330.000,00( 100,00 58,34|Camat
Produksi Hasil Peternakan |Kegiatan Pemerintahan Banjarangkan

Yang Dikoordinasikan
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Realisasi Target Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu (2018)

Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra

Target Kinerja Capaian Pi Target Kinerja Capai Target P d s/d Tahun Berjalan
. Indikator Kinerja Program arget¥inerja Lapaian Frogram Hasil Program dan argerinerja bapaian ar.ge rogr.am an ! Unit SKPD
Urusan/Bidang i (Renstra SKPD) Tahun 2013- i Program (Renstra SKPD) | Kegiatan Renja SKPD Realisasi Capaian Tingkat Capaian
T e rn (outcome )/Kegiatan 2018 Keluaran Kegiatan (2017)| TargetRenjaTahun | Realisasi Renja Tahun |Tingkat Realisasi Tahun 2018-2023 Tahun 2019 B R S Penanggung | KET
(output) s/d Tahun 2017 2018 2018 (%) rogram dan Kegiatan ealisasi Targe jawab
s/d tahun berjalan Renstra
K Rp K | Rp K | Rp K Rp K | % K | Rp K Rp K Rp K %

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Pengembangan Agribisnis |Cakupan Kegiatan 100 persen 15.991.500,00 | 100,00 9.330.000,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/0! - - - 100,00 9.330.000,00 | 100,00 | 58,34 |Seksi Ekonomi &
Peternakan Koordinasi Yang Difasilitasi Pembangunan
URUSAN PEMERINTAHAN
FUNGSI PENUNJANG
BIDANG URUSAN
PEMERINTAHAN FUNGSI
PENUNJANG
ADMINISTRASI
PEMERINTAHAN
Program Pelayanan Persentase Rata-rata 95 persen |1.567.830.180,00 86,52(1.486.240.863,00 0,00 0,00| #DIV/0! | #DIV/O! - - - - 91,07|1.486.240.863,00| 95,86| 94,80|Sekretaris
Administrasi Perkantoran [Capaian Output Kegiatan Kecamatan
Penyediaan Jasa Surat Persentase Tersedianya 100 persen 10.115.000,00 | 100,00| 10.115.000,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/0! - - - 100,00 10.115.000,00 | 100,00 | 100,00 |Subbag Umum &
Menyurat Jasa Surat Menyurat Kepegawaian
Penyediaan Jasa Jumlah Bulan Terpenuhinya 48 bulan 198.750.000,00 | 48,00 150.150.181,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/0! - - - 48,00 150.150.181,00| 100,00| 75,55 |Subbag Umum &
Komunikasi, Sumber Daya  |Jasa Komunikasi, Sumber Kepegawaian
Air dan Listrik Daya Air dan Listrik
Penyediaan Jasa Jumlah Bulan Laporan 36 bulan 254.848.000,00| 36,00 | 254.764.100,00 0,00 0,00 [ #DIV/0! | #DIV/0! - - - 36,00 | 254.764.100,00| 100,00 | 99,97 |Subbag Sunprog &
Administrasi Keuangan Keuangan dan Kinerja Tepat Keuangan

Waktu
Penyediaan Alat Tulis Kantor | Persentase Pemenuhan 100 persen 43.263.000,00 | 100,00| 39.606.950,00 0,00 0,00 [ #DIV/0! | #DIV/0! - - - 100,00 | 39.606.950,00| 100,00 91,55 |Subbag Umum &
Kebutuhan Alat Tulis Kantor Kepegawaian
Penyediaan Barang Cetakan |Persentase Pemenuhan 100 persen 29.160.000,00| 100,00 [ 25.302.800,00 0,00 0,00 | #DIV/O! | #DIV/0! - - - 100,00 | 25.302.800,00| 100,00| 86,77 |Subbag Umum &
dan Penggandaan Kebutuhan Cetakan dan Kepegawaian
Penggandaan
Penyediaan Komponen Persentase Tersedianya 100 persen 24.980.584,00| 100,00 22.933.450,00 0,00 0,00 [ #DIV/0! | #DIV/0! - - - 100,00 | 22.933.450,00| 100,00 91,81 |Subbag Umum &
Instalasi Listrik/Penerangan |Lampu Penerangan Kantor Kepegawaian
Bangunan Kantor
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Indikator Kinerja Program

Target Kinerja Capaian Program

Realisasi Target Kinerja
Hasil Program dan

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu (2018)

Target Kinerja Capaian

Target Program dan

Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra
s/d Tahun Berjalan

Unit SKPD

Urusan/Bidang . (Renstra SKPD) Tahun 2013- i Program (Renstra SKPD) | Kegiatan Renja SKPD Realisasi Capai Tingkat Capai

Urusan/Program/Kegiatan (outcome )Kegiatan 2018 Keluaran Kegiatan (2017)| - TargetRenjaTahun | Realisasi Renja Tahun | Tingkat Realisasi Tahun 2018-2023 Tahun 2019 Pi . IsadSI ;Pa'-a’t‘ ngl ; '?I'palar: ey

(output) s/d Tahun 2017 2018 2018 (%) rogram dan Kegiatan ealisasi Targe jawab

s/d tahun berjalan Renstra
K | Rp K Rp K | Rp K Rp K | % K | Rp Rp K Rp K | %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Penyediaan Peralatan dan  |Peralatan Kantor Baru 100 persen | 310.100.000,00 | 100,00 | 306.621.220,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/0! - - - 100,00 | 306.621.220,00 | 100,00 | 98,88 |Subbag Umum &
Perlengkapan Kantor Tersedia Tepat Waktu Kepegawaian
Penyediaan Bahan Logistik |Persentase Pemenuhan 100 persen | 138.950.000,00 | 100,00 | 127.835.200,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/0! - - - 100,00 | 127.835.200,00 | 100,00 | 92,00 |Subbag Umum &
Kantor Sesajen Kepegawaian
Penyediaan Makanan dan  |Jumlah Pelaksanaan Rapat 47 kali 76.280.000,00| 47,00 74.880.000,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/0! - - - 47,00| 74.880.000,00| 100,00| 98,16 |Subbag Umum &
Minuman Kepegawaian
Rapat-Rapat Koordinasi dan |Laporan Pelaksanaan Tugas 46 laporan 72.556.000,00| 43,00| 67.814.950,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/0! - - - 43,00| 67.814.950,00| 9348| 9347 |Subbag Umum &
Konsultasi Ke Luar Daerah Kepegawaian
Penyediaan Jasa Tenaga Jumlah Bulan Tersedianya 48 bulan 408.827.596,00| 48,00 406.217.012,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/0! - - - 48,00 406.217.012,00| 100,00| 99,36 |Subbag Umum &
Pendukung Tenaga Harian dan Kontrak Kepegawaian
Administrasi/Teknis
Perkantoran
Program Peningkatan Persentase Kebutuhan 94 persen (1.287.579.520,00( 94,00({1.174.394.632,00 0,00 0,00| #DIV/0! | #DIVIO! - - - 94,00(1.174.394.632,00( 100,00| 91,21|Sekretaris
Sarana dan Prasarana Sarana dan Prasarana Kecamatan
Aparatur Aparatur Yang Memadai
Pengadaan Kendaraan Kendaraan Dinas Baru 10 unit 174.500.000,00| 10,00 | 164.508.000,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/0! - - - 10,00 | 164.508.000,00 | 100,00 | 94,27 |Subbag Umum &
Dinas/Operasional Tersedia Tepat Waktu Kepegawaian
Pengadaan Perlengkapan  |Perlengkapan Rumah 100 persen 60.700.000,00 | 100,00 | 59.150.886,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/0! - - - 100,00 | 59.150.886,00 | 100,00 | 97,45 |Subbag Umum &
Rumah Jabatan/Dinas Jabatan/Dinas Baru Kepegawaian
Tersedia Tepat Waktu

Pengadaan Peralatan Peralatan Kantor Baru 100 persen 37.246.000,00 [ 100,00| 51.740.100,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/0! - - - 100,00 | 51.740.100,00 | 100,00 | 13891 |Subbag Umum &
Kantor Tersedia Tepat Waktu Kepegawaian
Pemeliharaan Rutin/Berkala |Jumlah Bulan Rumah 24 bulan 90.480.000,00 | 24,00 90.069.000,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/0! - - - 24,00 90.069.000,00| 100,00 99,55 |Subbag Umum &
Rumah Jabatan Jabatan Dalam Kondisi Baik Kepegawaian
Pemeliharaan Rutin/Berkala |Jumlah Bulan Gedung 48 bulan 263.856.504,00| 48,00 | 261.561.800,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/0! - - - 48,00 | 261.561.800,00| 100,00| 99,13 |Subbag Umum &
Gedung Kantor Kantor Dalam Kondisi Baik Kepegawaian
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Realisasi Target Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu (2018)

Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra

T Kineri ian P T Kineri i T P s/d Tahun Berjalan
. R Al arget Kinerja Capaian Program I arget Kinerja Capaian ar.get rogr.am dan ] Unit SKPD
Urusan/Bidang . (Renstra SKPD) Tahun 2013- ) Program (Renstra SKPD) | Kegiatan Renja SKPD Realisasi Capaian [ Tingkat Capaian
Urusan/Program/Kegiatan (outcome )iKegiatan 2018 Keluaran Kegiatan (2017)| TargetRenjaTahun | Realisasi Renja Tahun |Tingkat Realisasi Tahun 2018-2023 T b san Kogiat Roatisasi Taraet Penanggung |KET
(output) s/d Tahun 2017 2018 2018 (%) rogram dan Kegiatan ealisasi Targe jawab
s/d tahun berjalan Renstra
K | Rp K | Rp K| Rp K Rp K | % K| Rp K Rp K Rp K %

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Pemeliharaan Rutin/Berkala |Jumlah Bulan Kendaraan 48 bulan 570.506.516,00 | 48,00 | 460.344.346,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/O! - - - - 48,00 | 460.344.346,00 | 100,00 80,69 |Subbag Umum &
Kendaraan Dinas Dalam Kondisi Baik Kepegawaian
Dinas/Operasional
Pemeliharaan Rutin/Berkala |Jumlah Bulan Perlengkapan 12 bulan 17.400.000,00 |  12,00| 17.400.000,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/0! - - - - 12,00 17.400.000,00| 100,00| 100,00 |Subbag Umum &
Perlengkapan Gedung Kantor Dalam Kondisi Baik Kepegawaian
Kantor
Pemeliharaan Rutin/Berkala |Jumlah Bulan Perlengkapan 36 bulan 72.890.500,00| 36,00 69.620.500,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/O! - - - - 36,00 69.620.500,00 | 100,00 9551 |Subbag Umum &
Peralatan Gedung Kantor  |Kantor Dalam Kondisi Baik Kepegawaian
Program Peningkatan Persentase Disiplin 80 persen 53.717.500,00 80,00 21.935.500,00 0,00 0,00 #DIV/0! | #DIVI0! - - - - 80,00/ 21.935.500,00| 100,00 40,83|Sekretaris
Disiplin Aparatur Aparatur Kecamatan
Pengadaan Pakaian Dinas |Jumlah Pakaian Dinas 42 potong 25.200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/0! - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00 | Subbag Umum &
Beserta Perlengkapannya | Seragam Pegawai Kepegawaian
Kegiatan Pelayanan Laporan Kepegawaian 3 laporan | 28.517.500,00 3,00 21.935.500,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/0! - - - - 3,00( 21.935.500,00( 100,00 76,92 |Subbag Umum &
Administrasi Kepegawaian | Terkirim Tepat Waktu Kepegawaian
SKPD
Program Peningkatan dan (Persentase Serapan 75 persen | 147.520.500,00( 90,85 134.109.400,00 0,00 0,00( #DIV/0! | #DIVI0! - - - - 90,85/ 134.109.400,00| 121,13| 90,91|Sekretaris
Pengembangan Kinerja  |Anggaran SKPD Kecamatan
SKPD
Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan dan 7 dokumer| 10.237.500,00 7,00 8.860.500,00 0,00 0,00 | #DIV/O! | #DIV/0! - - - - 7,00 8.860.500,00| 100,00| 86,55 |Subbag Sunprog &
Dokumen Perencanaan dan |Anggaran Tersedia Tepat Keuangan
Anggaran SKPD Waktu
Kegiatan Penatausahaan Laporan Keuangan Terkirim 12 dokumen 128.835.000,00 12,00 117.594.400,00 0,00 0,00 [ #DIV/0! | #DIV/0! - - - - 12,00 117.594.400,00| 100,00| 91,28 |Subbag Sunprog &
dan Pengelolaan Keuangan |Tepat Waktu Keuangan
SKPD
Kegiatan Pengendalian dan |Laporan Kinerja Terkirim 12 dokume 8.448.000,00 12,00 7.654.500,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/0! - - - - 12,00 7.654.500,00 | 100,00 90,61 |Subbag Sunprog &
Evaluasi Kinerja SKPD Tepat Waktu Keuangan
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Realisasi Target Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu (2018)

Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra

Target Kinerja Capaian P Target Kinerja Capai Target P d s/d Tahun Berjalan
. Indikator Kinerja Program Bt b Hasil Program dan Sl Al L ar.ge rogr:am an ! Unit SKPD
Urusan/Bidang . (Renstra SKPD) Tahun 2013- i Program (Renstra SKPD) | Kegiatan Renja SKPD Realisasi Capaian Tingkat Capaian
T K (outcome )/Kegiatan 2018 Keluaran Kegiatan (2017)| TargetRenjaTahun | Realisasi Renja Tahun |Tingkat Realisasi Tahun 2018-2023 Tahun 2019 B R e Penanggung | KET
(output) s/d Tahun 2017 2018 2018 %) rogram dan Kegiatan ealisasi Targe jawab
s/d tahun berjalan Renstra
K | Rp K | Rp K | Rp K Rp K | % K| Rp K Rp K Rp K %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Program Pelayanan Indeks Reformasi - - - - - - - - - - 17,00 6.510.242.229,76 Sekretaris
Kesekretariatan Birokrasi Perangkat Kecamatan

Daerah

Persentase Rata-Rata 90 persen | 834.314.500,00 0,00 0,00/ 90,00/ 685.604.616,00( 100,00 621.766.749,00( 111,11 90,69 - 100,00/ 968.963.216,00( 55,05| 233.687.191,00 0,00 3,59

Capaian Output Kegiatan
Kegiatan Penyediaan dan  |Persentase Pemenuhan 95 persen | 570.337.000,00 0,00 0,00 9500|410.851.704,00| 95,00| 379.015.777,00| 100,00| 92,25( 97,00(5.425.923.601,76 | 96,00 | 769.779.612,00| 92,00 151.831.725,00| 94,85 2,80 | Subbag Umum &
Pemeliharaan Sarana dan  |Kebutuhan Sarana dan Kepegawaian
Prasarana Aparatur Prasarana Aparatur
Kegiatan Pelayanan Capaian Disiplin Aparatur 75 persen | 135.887.500,00 0,00 0,00| 7500| 151.870.912,00| 7500| 146.676.472,00| 100,00 96,58 90,00| 885.623.628,00| 80,00| 160.676.604,00| 39,67 | 66.538.966,00| 44,08 7,51 |Subbag Umum &
Administrasi Kepegawaian Kepegawaian
SKPD
Kegiatan Pengelolaan Persentase Surat Yang 100 persen 4.845.000,00 0,00 0,00| 100,00 3.175.000,00| 100,00| 3.175.000,00| 100,00| 100,00( 100,00| 30.670.000,00| 100,00 6.122.000,00| 49,99 2.366.000,00 | 49,99 7,73 |Subbag Umum &
Kearsipan Diarsipkan Sesuai Klasifikasi Kepegawaian
Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan dan 9 dokumen  3.106.000,00 0,00 0,00 9,00 3.590.000,00 9,00 3.590.000,00| 100,00| 100,00 49,00 30.675.000,00 9,00| 5.247.000,00 1,00 2.001.000,00 2,04 6,52 | Subbag Sunprog &
Dokumen Perencanaan dan |Penganggaran Tersedia Keuangan
Anggaran SKPD Tepat Waktu
Kegiatan Pengendalian dan |Laporan Kinerja Terkirim 22 dokume 4.124.000,00 0,00 0,00| 2200| 3.839.00000| 2200| 3839.000,00| 100,00\ 100,00( 122,00 31.290.000,00| 22,00 5.370.000,00| 12,00 1.704.500,00 9,84 5,45 | Subbag Sunprog &
Evaluasi Kinerja SKPD Tepat Waktu Keuangan
Kegiatan Penatausahaan Laporan Keuangan Terkirim 12 dokumen 116.015.000,00 0,00 0,00 12,00 112.278.000,00 12,00| 85.470.500,00 ( 100,00 76,12 80,00 106.120.000,00 12,00| 21.768.000,00 6,00 9.245.000,00 7,50 8,71 |Subbag Sunprog &
dan Pengelolaan Keuangan |Tepat Waktu Keuangan
SKPD
Program Peningkatan Rata-rata Capaian Kinerja 95 persen 94.289.000,00( 95,00( 83.913.200,00 0,00 0,00{ #DIV/0! | #DIV/0! - - - - 95,00( 83.913.200,00( 100,00 89,00|/Camat
Pelayanan Kedinasan Pemerintahan Yang Banjarangkan
Kepala Daerah/Wakil Dikoordinasikan
Kepala Daerah
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Realisasi Target Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu (2018)

Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra

. TP L G e Target Kinerja Capaian Program A e Target Kinerja Capaian Tar.get Progr:am dan s/d Tahun Berjalan Unit SKPD
Urusan/Bidang . (Renstra SKPD) Tahun 2013- X . o . . | Program (Renstra SKPD) | Kegiatan Renja SKPD Realisasi Capaian Tingkat Capaian
T K e ran (outcome )/Kegiatan 2018 Keluaran Kegiatan (2017)| TargetRenjaTahun | Realisasi Renja Tahun |Tingkat Realisasi Tahun 2018-2023 Tahun 2019 Program dan Kegiatan | Realisasi Target Pen.anggung KET
(output) s/d Tahun 2017 2018 2018 (%) ) jawab
s/d tahun berjalan Renstra
K Rp K Rp K | Rp K Rp K | % K | Rp K Rp K Rp K | %

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Dialog/Audiensi Dengan Data Kerawanan Sosial di 12 data 94.289.000,00 | 12,00 83.913.200,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/O! - - - 12,00 83.913.200,00| 100,00| 89,00 |Seksi Ketentraman
Tokoh-Tokoh Masyarakat, Kecamatan & Ketertiban Umum
Pimpinan/Anggota
Organisasi Sosial dan
Kemasyarakatan
Program Penataan Daerah |Rata-rata Capaian Kinerja 100 persen | 146.241.500,00( 100,00( 144.264.825,00 0,00 0,00{ #DIV/0! | #DIVIO! - - - - 100,00 144.264.825,00/ 100,00 98,65(Camat
Otonomi Baru Kegiatan Pemerintahan Banjarangkan

Yang Dikoordinasikan
Fasilitasi Percepatan Cakupan Kegiatan 100 persen | 146.241.500,00 ( 100,00 | 144.264.825,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/O! - - - 100,00 | 144.264.825,00| 100,00 98,65 |Seksi Tata
Penyelesaian Tapal Batas  |Koordinasi Yang Difasilitasi Pemerintahan
Wilayah Administrasi Antar
Daerah
Program Peningkatan/ Rata-rata Capaian Kinerja 95 persen | 108.885.000,00) 95,00 107.563.000,00 0,00 0,00 #DIV/0! | #DIVI0! - - - - 95,00/ 107.563.000,00/ 100,00 98,79|Camat
Pengembangan Sarana  |Kegiatan Pemerintahan Banjarangkan
dan Prasarana Olah Raga |Yang Dikoordinasikan
Pemeliharaan Sarana dan  |Jumlah Bulan Lapangan 12 bulan 108.885.000,00 | 12,00 | 107.563.000,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/O! - - - 12,00 | 107.563.000,00 | 100,00 | 98,79 |Seksi Sosial &
Prasarana Olah raga Kecamatan Dalam Kondisi Budaya

Baik
Program Peningkatan/ Rata-rata Capaian Kinerja 95 persen | 437.487.000,00) 95,00/ 433.787.250,00 0,00 0,00| #DIV/0! | #DIV/O! - - - - 95,00) 433.787.250,00/ 100,00 99,15|Camat
Pengembangan Wawasan |Kegiatan Pemerintahan Banjarangkan
Kebangsaan Yang Dikoordinasikan
Pelestarian Nilai-nilai Luhur - {Jumlah Hari- Hari Besar 6 kali 437.487.000,00 6,00 433.787.250,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/0! - - - 6,00 | 433.787.250,00 | 100,00| 99,15 |Seksi Sosial &
Budaya Yang Diperingati Budaya
Program Perencanaan Rata-rata Capaian Kinerja 95 persen 19.247.500,00( 95,00( 18.088.900,00 0,00 0,00| #DIV/0! | #DIV/O! - - - - 95,00/ 18.088.900,00( 100,00 93,98|Camat
Pembangunan Daerah Kegiatan Pemerintahan Banjarangkan
Tingkat Kecamatan Yang Dikoordinasikan
Penyelenggaraan Dokumen Rencana Kerja 1 dokumen 19.247.500,00 1,00 18.088.900,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/0! - - - 1,00 18.088.900,00| 100,00 93,98 |Seksi Ekonomi &
Musrenbang tingkat Pembangunan Kecamatan Pembangunan
Kecamatan
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Realisasi Target Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu (2018)

Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra

. Indikator Kinerja Program Target Kinerja Capaian Program Hasil Program dan Target Kinerja Capaian Tar.get Progr:am dan s/d Tahun Berjalan S et
Urusan/Bidang i (Renstra SKPD) Tahun 2013- i . o . . | Program (Renstra SKPD) | Kegiatan Renja SKPD Realisasi Capaian Tingkat Capaian
T e (outcome )/Kegiatan 2018 Keluaran Kegiatan (2017)| TargetRenjaTahun | Realisasi Renja Tahun |Tingkat Realisasi Tahun 2018-2023 Tahun 2019 Program dan Kegiatan | Realisasi Target Pen.anggung KET
(output) s/d Tahun 2017 2018 2018 (%) - jawab
s/d tahun berjalan Renstra
K Rp K | Rp K Rp K Rp K | % K Rp K Rp K Rp K %
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Program Pencegahan Dini |Rata-rata Capaian Kinerja 95 persen 12.456.000,00) 95,00 11.626.650,00 0,00 0,00( #DIV/0! | #DIVIO! - - - - 95,00 11.626.650,00( 100,00 93,34|Camat
dan Penanggulangan Kegiatan Pemerintahan Banjarangkan
Korban Bencana Alam Yang Dikoordinasikan
Pemantauan dan Cakupan Kegiatan 100 persen 12.456.000,00 | 100,00 | 11.626.650,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/0! - - - - 100,00 | 11.626.650,00 | 100,00 | 93,34 |Seksi Ketentraman
Penyebarluasan Informasi  |Koordinasi Yang Difasilitasi & Ketertiban Umum
Potensi Bencana Alam
Program Peningkatan Rata-Rata Capaian Kinerja 95 persen | 773.824.000,00 0,00 0,00/ 95,00/ 709.632.000,00( 95,00 723.194.671,48( 100,00 101,91| 100,00 4.744.973.800,00) 95,00/ 604.038.000,00f 52,90 254.932.000,00( 52,90 5,37|Camat
Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Banjarangkan
Pemerintahan di Yang Dikoordinasikan
Kecamatan
Kegiatan Penyelenggaraan  (Jumlah Hari-Hari Besar 2 kali 295.923.000,00 0,00 0,00 2,00 | 295.523.000,00 2,00 | 294.683.000,00 | 100,00 99,72 20,00 |1.743.915.000,00 2,00 | 327.943.000,00 1,00 119.313.000,00 5,00 6,84 | Seksi Sosial &
Peringatan Hari-Hari Besar | Yang Diperingati Budaya
Nasional dan Daerah
Kegiatan Penyelenggaran  |Persentase Cabang Olah 100 persen 64.477.000,00 0,00 0,00 100,00 71.869.000,00| 100,00 71.869.000,00( 100,00| 100,00| 100,00| 505.917.000,00| 100,00| 87.085.000,00| 100,00| 83.375.000,00| 100,00 | 16,48 |Seksi Sosial &
Porsenijar Tingkat Raga dan Seni Yang Budaya
Kecamatan Dipertandingkan
Kegiatan Pelaksanaan Persentase Sekolah 100 persen 7.542.000,00 0,00 0,00 100,00| 8.010.000,00| 100,00| 6.532.000,00| 100,00| 81,55 100,00| 63.525.000,00( 100,00 13.385.000,00| 51,13 4.017.000,00| 51,13 6,32 | Seksi Sosial &
Evaluasi UKS di Tingkat Melaksanakan UKS Sesuai Budaya
Sekolah sesuai Standar Standar
Kegiatan Penyelenggaraan |Cakupan Kegiatan 100 persen 23.447.000,00 0,00 0,00| 100,00 7.383.000,00| 100,00| 6.783.000,00| 100,00| 91,87 100,00| 231.015.000,00| 100,00| 47.523.000,00| 52,90| 11.942.500,00| 52,90 5,17 | Seksi Sosial &
Koordinasi Pemerintahan ~ |Koordinasi Yang Difasilitasi Budaya
Umum di Bidang Sosial
Budaya Kecamatan
Kegiatan Penyelenggaran  |Dokumen Rencana Kerja 1 dokumer| 14.515.500,00 0,00 0,00 1,00| 14.515.500,00 1,00| 14.515.500,00| 100,00 100,00 6,00 104.833.000,00 1,00 | 22.221.000,00 1,00 10.231.500,00| 16,67 9,76 | Seksi Ekonomi &
Musrenbang Tingkat Pembangunan Kecamatan Pembangunan
Kecamatan
Kegiatan Pembinaan Profil  |Buku Rekapitulasi Profil 2 buku 5.798.000,00 0,00 0,00 2,00 3.758.000,00 2,00| 3.358.000,00| 100,00| 89,36| 10,00 61.212.800,00 2,00| 4.474.000,00 0,00 585.000,00 0,00 0,96 | Seksi Ekonomi &
Desa dan Pendataan Desa dan Buku Potensi Pembangunan
Potensi Kecamatan Kecamatan
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Realisasi Target Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu (2018)

Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra

T Kineri ian P T Kinerj i T P s/d Tahun Berjalan
. I Tes AR arget Kinerja Capaian Program Al P A arget Kinerja Capaian ar.get rogr:am dan ] Unit SKPD
Urusan/Bidang i (Renstra SKPD) Tahun 2013- X Program (Renstra SKPD) | Kegiatan Renja SKPD Realisasi Capaian Tingkat Capaian
T e (outcome )/Kegiatan 2018 Keluaran Kegiatan (2017)| TargetRenjaTahun | Realisasi Renja Tahun |Tingkat Realisasi Tahun 2018-2023 Tahun 2019 B PR e Penanggung | KET
(output) s/d Tahun 2017 2018 2018 %) rogram dan Kegiatan ealisasi Targe! jawab
s/d tahun berjalan Renstra
K | Rp K | Rp K Rp K Rp K | % K | Rp K Rp K Rp K %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Kegiatan Peningkatan dan  [Jumlah Bulan Lapangan 12 bulan 300.610.500,00 0,00 0,00 12,00 271.105.500,00| 12,00| 292.060.171,48 | 100,00 107,73| 72,00|1.678.401.000,00| 12,00| 35.680.000,00 6,00| 10.534.000,00 8,33 0,63 | Seksi Sosial &
Pemeliharaan Rutin/Berkala |Kecamatan Dalam Kondisi Budaya
Sarana dan Prasarana Olah |Baik
Raga
Kegiatan Penyelenggaran  |Cakupan Kegiatan 100 persen 15.195.000,00 0,00 0,00 100,00 3.750.000,00| 100,00| 3.150.000,00 | 100,00 84,00 100,00| 115.665.000,00| 100,00| 17.629.000,00| 50,02 5.023.000,00 | 50,02 4,34 | Seksi Ekonomi &
Koordinasi Pemerintahan ~ |Koordinasi Yang Difasilitasi Pembangunan
Umum Bidang Ekonomi dan
Pembangunan
Kegiatan Penyusunan dan  |Data Kerawanan Sosial di 4 data 37.772.000,00 0,00 0,00 4,00| 27.724.000,00 4,00| 26.404.000,00| 100,00| 9524 14,00 195.245.000,00 2,00 39.049.000,00 1,00 9.420.000,00 7,14 4,82 Seksi Ketentraman
Informasi Data Kerawanan  |Kecamatan & Ketertiban Umum
Sosial
Kegiatan Penyelenggaran  |Cakupan Kegiatan 100 persen 8.544.000,00 0,00 0,00 100,00 5.994.000,00| 100,00| 3.840.000,00 100,00 64,06| 100,00| 45.245.000,00| 100,00| 9.049.000,00| 49,99 491.000,00 | 49,99 1,09 |Seksi Ketentraman
Koordinasi Pemerintahan Koordinasi Yang Difasilitasi & Ketertiban Umum
Umum Bidang Ketentraman
dan Ketertiban
Program Pengembangan |Indeks Kepuasan 80 persen | 147.761.800,00 80,00/ 111.197.000,00 0,00 0,00( #DIVIO! | #DIV/O! - - - - 80,00/ 111.197.000,00| 100,00/ 75,25/Camat
Otonomi Daerah Masyarakat Banjarangkan
Pelayanan Perijinan Persentase Layanan Sesuai 100 persen | 147.761.800,00 | 100,00 | 111.197.000,00 0,00 0,00 | #DIV/O! | #DIV/O! - - - - 100,00 [ 111.197.000,00| 100,00 75,25 |Seksi Tata

SOP Pemerintahan
Program Peningkatan Indeks Kepuasan 80 persen 56.232.000,00 0,00 0,00/ 80,00/ 27.071.000,00( 80,00( 25.587.000,00( 100,00 94,52| 100,00, 166.479.000,00/ 100,00/ 51.203.000,00f 40,00 6.313.000,00 40,00 3,79|Camat
Layanan Publik di Masyarakat Banjarangkan
Kecamatan
Kegiatan Pelayanan Persentase Layanan Sesuai 100 persen 56.232.000,00 0,00 0,00| 100,00| 27.071.000,00| 100,00| 25.587.000,00| 100,00| 94,52 100,00| 166.479.000,00| 100,00| 51.203.000,00| 49,98 6.313.000,00 | 49,98 3,79 | Seksi Tata
Perizinan dan Non Perizinan |SOP Pemerintahan
Program Penataan Persentase Desa Yang 75 persen | 417.509.500,00 75,00( 397.209.675,00 0,00 0,00{ #DIV/0! | #DIVIO! - - - - 75,00( 397.209.675,00( 100,00 95,14|Camat
Administrasi Kecamatan |Tertib Administrasi Banjarangkan
Pembinaan Lomba UKS Persentase Sekolah 100 persen 20.480.000,00| 100,00 20.148.475,00 0,00 0,00 | #DIV/O! | #DIV/0! - - - - 100,00 | 20.148.47500| 100,00 98,38 |Seksi Sosial &

Melaksanakan UKS Sesuai Budaya

Standar
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Realisasi Target Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu (2018)

Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra

. e e Target Kinerja Capaian Program e Target Kinerja Capaian Tar.get Progr.am dan s/d Tahun Berjalan UnitskeD
Urusan/Bidang i (Renstra SKPD) Tahun 2013- i . o . . | Program (Renstra SKPD) | Kegiatan Renja SKPD Realisasi Capaian Tingkat Capaian
T K e n (outcome )/Kegiatan 2018 Keluaran Kegiatan (2017)| TargetRenjaTahun | Realisasi Renja Tahun |Tingkat Realisasi Tahun 2018-2023 Tahun 2019 Program dan Kegiatan | Realisasi Target Pen.anggung KET
(output) s/d Tahun 2017 2018 2018 (%) - jawab
s/d tahun berjalan Renstra
K | Rp K Rp K Rp K Rp K | % K Rp K Rp K Rp K | %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Pembinaan Jumlah Desa Tertib 9 desa 354.887.500,00 9,00 | 342.419.900,00 0,00 0,00 | #DIV/O! | #DIV/O! - - - - 9,00| 342.419.900,00( 100,00| 96,49 |Seksi Tata
penyelenggaraan Administrasi Pemerintahan
pemerintahan desa
Pembinaan lomba desa Persentase Jenis Lomba 100 persen 42.142.000,00 [ 100,00| 34.641.300,00 0,00 0,00 | #DIV/O! | #DIV/0! - - - - 100,00 | 34.641.300,00 100,00 82,20 |Seksi
terpadu dan penilaian Yang Diikuti Pemberdayaan
pelaksanaan tugas-tugas Masyarakat
kepala desa
Program Peningkatan Persentase Desa Yang 100 persen | 230.420.700,00 0,00 0,00/ 100,00/ 187.611.800,00( 100,00( 166.786.800,00( 100,00 88,90 100,00 994.343.500,00] 100,00/ 221.301.500,00( 61,54 28.120.100,00( 61,54 2,83|Camat
Pemberdayaan Tertib Administrasi Banjarangkan
Masyarakat Desa dan
Kelurahan
Kegiatan Pembinaan Jumlah Desa Tertib 13 desa 90.686.600,00 0,00 0,00| 1300| 43.819.600,00| 13,00| 43.769.600,00| 100,00 99,89 13,00| 341.988.000,00( 13,00| 85.285.600,00 8,00 9.470.100,00 | 61,54 2,77 | Seksi Tata
Penyelenggaraan Administrasi Pemerintahan
Pemerintahan Desa
Kegiatan Penyelenggaraan |Persentase SK Evaluasi 100 persen 51.049.900,00 0,00 0,00| 100,00| 60.029.000,00| 100,00 44.906.000,00| 100,00\ 74,81 | 100,00 191.065.500,00 | 100,00| 41.917.900,00| 50,00 9.856.000,00 | 50,00 5,16 |Seksi
Evaluasi APBDesa APBDes Tepat Waktu Pemberdayaan
Masyarakat
Kegiatan Pembinaan Lomba |Persentase Jenis Lomba 100 persen 10.495.000,00 0,00 0,00 100,00 10.105.000,00| 100,00 10.084.000,00| 100,00 99,79| 100,00| 68.045.000,00| 100,00| 14.529.000,00| 100,00 5.660.000,00 | 100,00 8,32 | Seksi
Desa Terpadu Yang Diikuti Pemberdayaan
Masyarakat
Kegiatan Penyelenggaraan |Cakupan Kegiatan 100 persen 78.189.200,00 0,00 0,00| 100,00| 73.658.200,00| 100,00| 68.027.200,00| 100,00| 92,36 100,00 393.245.000,00( 100,00 79.569.000,00| 50,01 3.134.000,00 | 50,01 0,80 |Seksi
Koordinasi Pemerintahan  |Koordinasi Yang Difasilitasi Pemberdayaan
Umum Bidang Masyarakat
Pemberdayaan Masyarakat
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L . Realisasi Target Kinerja [Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu (2018) L . Perkiraan Realisasi Capala.n Target Renstra
. Indikator Kinerja Program Target Kinerja Capaian Program Hasil Program dan Target Kinerja Capaian Tar.get Progrflm dan s/d Tahun Berjalan UnltSKPD
Urusan/Bidang i (Renstra SKPD) Tahun 2013- X . o . . .| Program (Renstra SKPD) | Kegiatan Renja SKPD Realisasi Capaian Tingkat Capaian
Ve e (outcome )/Kegiatan 2018 Keluaran Kegiatan (2017)| TargetRenja Tahun | Realisasi Renja Tahun |Tingkat Realisasi Tahun 2018-2023 Tahun 2019 Program dan Kegiatan | Realisasi Target Pen.anggung KET
(output) s/d Tahun 2017 2018 2018 (%) - jawab
s/d tahun berjalan Renstra
K | Rp K Rp K | Rp K Rp K | % K | Rp Rp K Rp K | %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13
BIDANG URUSAN
PEMERINTAHAN FUNGSI
PENUNJANG
PERENCANAAN
Program Perencanaan Rata-rata Capaian Kinerja 95 persen 46.985.900,00( 95,00 44.146.600,00 0,00 0,00( #DIV/0! | #DIV/O! - - 95,00 44.146.600,00( 100,00/ 93,96/Camat
Pembangunan Daerah Kegiatan Pemerintahan Banjarangkan
Tingkat Kecamatan Yang Dikoordinasikan
Penyelenggaraan Dokumen Rencana Kerja 3 dokumen  46.985.900,00 3,00| 44.146.600,00 0,00 0,00 | #DIV/0! | #DIV/0! - - 3,00| 44.146.600,00| 100,00| 93,96 |Seksi Ekonomi &
Musrenbang tingkat Pembangunan Kecamatan Pembangunan
Kecamatan
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Berdasarkan tabel 2.1 di atas dapat dijelaskan bahwa
program/kegiatan yang dilaksanakan sampai Triwulan IV tahun 2018 telah
memenuhi target kinerja hasil/keluaran yang direncanakan dimana tingkat
realisasinya mencapai 100% (sangat tinggi), namun demikian terdapat 3
(tiga) kegiatan dengan kinerja keuangan belum optimal yaitu sebagai
berikut:

1. Kegiatan Penatausahaan dan Pengelolaan Keuangan SKPD dengan
kinerja keuangan sebesar 76,12%. Faktor penghambatnya adalah
adalah belum optimalnya pengendalian serapan anggaran berdasarkan
anggaran kas.

2. Kegiatan Penyelenggaran Koordinasi Pemerintahan Umum Bidang
Ketentraman dan Ketertiban dengan kinerja keuangan sebesar 64,06%.
Hal ini disebabkan adanya rasionalisasi anggaran sehingga anggaran
kegiatan ini dikurangi menjadi lebih rendah dari rencana, adapun
pengurangan anggaran kegiatan ini yaitu; anggaran belanja bahan
bakar minyak dikurangi 100% dan anggaran belanja makanan dan
minuman dikurangi sebesar 50%.

3. Kegiatan Penyelenggaraan Evaluasi APBDesa dengan kinerja keuangan
sebesar 74,81%. Penyebab kurang optimalnya kinerja keuangan adalah
karena adanya kegiatan yang bersamaan sehingga disinergikan dengan
kegiatan lainnya serta dalam rangka upaya efisiensi anggaran.

Diantara yang mencapai target, terdapat 1 (satu) program yang
melebihi target yaitu Program Pelayanan Kesekretariatan dengan indikator
kinerja persentase rata-rata capaian output kegiatan, untuk Triwulan IV
tahun 2018 capaian kinerja program mencapai 111,11% (sangat tinggi)
yaitu dari target rata-rata capaian output seluruh kegiatan sebesar 90%
realisasinya mencapai 100%. Sedangkan realisasi anggaran mencapai
90,69% (sangat tinggi). Faktor pendorong capaian program pelayanan
kesekretariatan adalah koordinasi antar bidang yang semakin baik dan
terbangunnya komitmen untuk menyelesaikan tugas dengan baik.

Pelaksanaan Renja Tahun 2018 adalah juga pelaksanaan tahun
terakhir Renstra Kecamatan Banjarangkan Tahun 2013-2018. Dari capaian
renja sebagaimana tabel 2.1, maka terdapat 1 (satu) program dan 2 (dua)
kegiatan yang belum memenuhi target akhir Renstra. Sedangkan 28 (dua
puluh delapan) program dan 67 (enam puluh tujuh) kegiatan telah
memenuhi target akhir Renstra.

Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu
diambil untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut diantaranya
adalah :

a. Agar realisasi pelaksanaan program/kegiatan dapat diukur dengan
baik, PPTK direkomendasikan melakukan evaluasi capaian kinerja dan
identifikasi kendala dan hambatan termasuk indikator kinerja.

b. Dalam identifikasi daya serap anggaran setiap triwulan sesuai dengan
aliran kas, maka PPTK berkoordinasi dengan Bendahara.
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c. Meningkatkan koordinasi dan efektivitas pelaksanaan kegiatan serta
Optimalisasi pemanfaatan sarana dan prasarana kantor

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Banjarangkan

Kecamatan Banjarangkan sebagai perangkat daerah yang bertugas
menyelenggarakan penunjang urusan bidang administrasi pemerintahan
fokus pada upaya meningkatkan kualitas pelayanan publik yang ditunjang
dengan memenuhi kebutuhan pelayanan kesekretariatan, mengoptimalkan
penyelenggaraan pemerintahan umum di Kecamatan, meningkatkan
sosialisasi dan perubahan pendekatan pelayanan perijinan di kecamatan,
serta meningkatkan pemahaman dan kemampuan tentang peraturan dan
administrasi pemerintahan desa.

Kinerja Kecamatan Banjarangkan tercermin dalam pencapaian
sasaran-sasaran yang dilaksanakan melalui berbagai program dan
kegiatan, adapun capaian kinerja pelayanan Kecamatan Banjarangkan
dalam periode renstra sebelumnya dapat dijelaskan sebagaimana tabel 2.2
di bawah ini.
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Tabel 2.2

Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Banjarangkan Kabupaten Klungkung

Target Renstra

SPM/ SKPD Realisasi Capaian Proyeksi
No. Indikator Standar | IKK Catatan Analisis
Nasional Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2017 2018 2017 2018 2019 2020
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9 (10) (11)
I Sasaran Terpenuhinya Pelayanan Kesekretariatan

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

Persentase Rata-rata Capaian Output Kegiatan 95% - 100% - - - Program tahun 2014 sd.
2017

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Persentase Kebutuhan Sarana dan Prasarana Aparatur 94% - 94% - - - Program tahun 2014 sd.
2017

Program Peningkatan Disiplin Aparatur

Persentase Disiplin Aparatur 80% - 80% - - - Program tahun 2015 dan
2017

Program Peningkatan dan Pengembangan Kinerja

SKPD

Persentase Serapan Anggaran SKPD 75% - 90,85% - - - Program tahun 2017

Program Pelayanan Kesekretariatan

Persentase Rata-rata Capaian Output Kegiatan - 90% - 100% 100% - Program tahun 2018 dan
Renstra 2018-2023 tetapi
th. 2020 dengan indikator
Indeks Reformasi
Birokrasi Perangkat
Daerah
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Target Renstra

SPM/ SKPD Realisasi Capaian Proyeksi
No. Indikator Standar | IKK Catatan Analisis
Nasional Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2017 2018 2017 2018 2019 2020
(1) (2) (3) (4 (5) (6) (7) (8) 9 (10) (11)
II | Sasaran Meningkatnya Koordinasi Penyelenggaraan

Pemerintahan di Kecamatan

1| Program Manajemen Pelayanan Pendidikan
Rata-rata Capaian Kinerja Kegiatan Pemerintahan 95% - 95% - - - Program tahun 2014 sd.
Yang Dikoordinasikan 2017

2| Program Upaya Kesehatan Masyarakat
Rata-rata Capaian Kinerja Kegiatan Pemerintahan 95% - 95% - - - Program tahun 2015 dan
Yang Dikoordinasikan 2017

3| Program Pencegahan dan Penanggulangan Penyakit
Menular
Rata-rata Capaian Kinerja Kegiatan Pemerintahan 95% - 95% - - - Program tahun 2015 dan
Yang Dikoordinasikan 2017

4| Program Pengembangan Wawasan Kebangsaan
Rata-rata Capaian Kinerja Kegiatan Pemerintahan 95% - 95% - - - Program tahun 2017
Yang Dikoordinasikan

5| Program Pencegahan Dini dan Penanggulangan
Korban Bencana Alam
Rata-rata Capaian Kinerja Kegiatan Pemerintahan 95% - 95% - - - Program tahun 2017
Yang Dikoordinasikan

6| Program Pemberdayaan Fakir Miskin, Komunitas Adat
Terpencil (KAT) dan Penyandang Masalah
Kesejahteraan Sosial (PMKS) Lainnya
Rata-rata Capaian Kinerja Kegiatan Pemerintahan 95% - 95% - - - Program tahun 2015 dan
Yang Dikoordinasikan 2017
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Target Renstra

SPM/ SKPD Realisasi Capaian Proyeksi
No. Indikator Standar | IKK Catatan Analisis
Nasional Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2017 2018 2017 2018 2019 2020
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9 (10) (11)
7| Program Pengembangan Kinerja Pengelolaan
Persampahan
Rata-rata Capaian Kinerja Kegiatan Pemerintahan 95% - 95% - - - Program tahun 2015 dan
Yang Dikoordinasikan 2017
8| Program Pembinaan dan Pemasyarakatan Olah Raga
Rata-rata Capaian Kinerja Kegiatan Pemerintahan 95% - 95% - - - Program tahun 2015 dan
Yang Dikoordinasikan 2017
9| Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Olah
Raga
Rata-rata Capaian Kinerja Kegiatan Pemerintahan 95% - 95% - - - Program tahun 2015 dan
Yang Dikoordinasikan 2017
10| Program Pengembangan Budidaya Perikanan
Rata-rata Capaian Kinerja Kegiatan Pemerintahan 95% - - - - - Program tahun 2015 dan
Yang Dikoordinasikan 2017 tetapi pada th. 2017
program dan kegiatan ini
yang sebelumnya
merupakan tugas
pelimpahan dari Bupati
telah kembali
dilaksanakan oleh
instansi/dinas terkait ini
11| Program Peningkatan Produksi Hasil Peternakan
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Target Renstra

SPM/ SKPD Realisasi Capaian Proyeksi
No. Indikator Standar | IKK Catatan Analisis
Nasional Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun
2017 2018 2017 2018 2019 2020
(1) (2) (3) (4 (5) (6) (7) (8) 9 (10) (11)
Rata-rata Capaian Kinerja Kegiatan Pemerintahan 95% - - - - - Program tahun 2015 dan
Yang Dikoordinasikan 2017 tetapi pada th. 2017
program dan kegiatan ini
yang sebelumnya
merupakan tugas
pelimpahan dari Bupati
telah kembali
dilaksanakan oleh
instansi/dinas terkait ini
12| Program Peningkatan Pelayanan Kedinasan Kepala
Daerah/Wakil Kepala Daerah
Rata-rata Capaian Kinerja Kegiatan Pemerintahan 95% - 95% - - - Program tahun 2014 sd.
Yang Dikoordinasikan 2017
13| Program Penataan Daerah Otonomi Baru
Rata-rata Capaian Kinerja Kegiatan Pemerintahan - - - - - - Program tahun 2014
Yang Dikoordinasikan
14| Program Peningkatan/Pengembangan Sarana dan
Prasarana Olah Raga
Rata-rata Capaian Kinerja Kegiatan Pemerintahan - - - - - - Program tahun 2014
Yang Dikoordinasikan
15| Program Peningkatan/Pengembangan Wawasan
Kebangsaan
Rata-rata Capaian Kinerja Kegiatan Pemerintahan - - - - - - Program tahun 2014 sd.
Yang Dikoordinasikan 2016
16| Program Perencanaan Pembangunan Daerah Tingkat

Kecamatan
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Target Renstra

SPM/ SKPD Realisasi Capaian Proyeksi
No. Indikator Standar | IKK Catatan Analisis
Nasional Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun
2017 2018 2017 2018 2019 2020
(1) (2) (3) (4 (5) (6) (7) (8) 9 (10) (11)
Rata-rata Capaian Kinerja Kegiatan Pemerintahan - - - - - - Program tahun 2014
Yang Dikoordinasikan
17| Program Pencegahan Dini dan Penanggulangan
Korban Bencana Alam
Rata-rata Capaian Kinerja Kegiatan Pemerintahan - - - - - - Program tahun 2015 sd.
Yang Dikoordinasikan 2016
18| Program Peningkatan Penyelenggaraan Pemerintahan
di Kecamatan
Rata-rata Capaian Kinerja Kegiatan Pemerintahan - 95% - 95% 95% 96% Program tahun 2018 dan
Yang Dikoordinasikan Renstra 2018-2023
19| Program Perencanaan Pembangunan Daerah Tingkat
Kecamatan
Rata-rata Capaian Kinerja Kegiatan Pemerintahan 95% - 95% - - - Program tahun 2015 sd.
Yang Dikoordinasikan 2017
III | Sasaran Meningkatnya Layanan Publik di Kecamatan
1| Program Pengembangan Otonomi Daerah
Indeks Kepuasan Masyarakat 95% - 95% - - - Program tahun 2015 sd.
2017
2| Program Peningkatan Layanan Publik di Kecamatan
Indeks Kepuasan Masyarakat 80% - 80% 100% 100% Program tahun 2018 dan
Renstra 2018-2023
IV | Sasaran Meningkatnya Pemberdayaan Masyarakat
Desa dan Kelurahan
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Target Renstra

SPM/ SKPD Realisasi Capaian Proyeksi
No. Indikator Standar | IKK Catatan Analisis
Nasional Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2017 2018 2017 2018 2019 2020
(1) (2) (3) (4) () (6) (7) (8) 9 (10) (11)
Program Keserasian Kebijakan Peningkatan Kualitas
Anak dan Perempuan
Persentase Desa yang Tertib Administrasi 75% - 75% - - - Program tahun 2015 sd.
2017
Program Penataan Administrasi Kecamatan
Persentase Desa yang Tertib Administrasi 75% - 75% - - - Program tahun 2014 sd.
2017
Program Peningkatan Pemberdayaan Masyarakat Desa
dan Kelurahan
Persentase Desa yang Tertib Administrasi - 100% - 100% 100% 100% Program tahun 2018 dan
Renstra 2018-2023
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Dari tabel 2.4 dapat dilihat bahwa rata-rata capaian kinerja dari
tahun 2014 sampai dengan 2018 diatas 90% hal ini dikarenakan aparat
seluruh pemangku kepentingan di Kecamatan Banjarangkan berusaha
untuk merealisasikan seluruh kegiatan dengan memaksimalkan sumber
daya yang ada.

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kecamatan
Banjarangkan
2.3.1. Identifikasi Permasalahan
Berdasarkan gambaran capaian kinerja pelayanan Kecamatan
Banjarangkan pada periode Renstra sebelumnya, maka dapat dirumuskan
permasalahan yang dihadapi Kecamatan Banjarangkan dalam
melaksanakan tugas dan fungsinya sebagai berikut :

Tabel 2.3
Permasalahan dan Akar Masalah Bidang Urusan
Administrasi Pemerintahan

Bidang Urusan Masalah Akar Masalah
I. Administrasi 1. Belum optimalnya a. Sarana dan prasarana aparatur
Pemerintahan pelayanan kurang memadai;
kesekretariatan b. Tingkat disiplin pegawai masih
kurang;

c. Belum tertatanya arsip dengan
baik;

d. Belum optimalnya penyusunan
dokumen perencanaan OPD;

e. Belum optimalnya pelaksanaan
pengendalian dan evaluasi kinerja
OPD;

f. Penyampaian laporan dan
pertanggunngjawaban keuangan
yang belum akurat dan tepat

waktu
2. Belum optimalnya a. Belum optimalnya peringatan
penyelenggaraan hari-hari besar nasional dan
pemerintahan umum daerah;
di Kecamatan b. Masih minimnya bibit atlet

olahraga di kecamatan;

c. Belum optimalnya sekolah
melaksanakan UKS sesuai
standar;

d. Masih adanya kasus wabah
penyakit menular di Kecamatan;

e. Belum maksimalnya usulan
rencana pembangunan kecamatan
yang terakomodir;

f. Belum optimalnya penyusunan
profil desa dan potensi
kecamatan;
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Bidang Urusan Masalah Akar Masalah

g. Lapangan umum kecamatan
belum memiliki sarana yang
memadai;

h. Kurangnya kesadaran masyarakat
dalam pengelolaan sampah;

i. Belum optimalnya penyediaan
informasi dan data kerawanan
sosial;

j- Kecamatan Banjarangkan
merupakan daerah rawan
bencana

3. Kurangnya kesadaran | a. belum optimalnya pelayanan

masyarakat dalam perijinan dan non perijinan di
mengurus ijin kecamatan

4. Pemerintahan desa a. Kurangnya pemahaman perangkat
kurang tertib desa akan peraturan
administrasi penyelenggaraan pemerintahan

dan pengelolaan keuangan desa
yang selalu berubah;

b. Belum optimalnya penyusunan
APBDesa;

c. Kesiapan desa mengikuti lomba
belum optimal,

d. Belum optimalnya kegiatan
posyandu

Permasalahan-permasalahan tersebut, jika tidak diatasi akan
memberikan dampak tidak tercapainya tujuan dan sasaran RPJMD sebagai
penjabaran visi, misi dan program Bupati yaitu terwujudnya pemerintahan
yang responsif, transparan, santun dan inovatif dengan menjaga kepastian
hukum dan stabilitas politik dengan tujuan terwujudnya birokrasi yang
profesional, akuntabel, responsif, santun dan inovatif serta sasaran
meningkatnya kualitas pelayanan publik dengan target yang ditetapkan
Kecamatan Banjarangkan pada tahun 2020 sebesar 3,37 poin.

2.3.2. Tantangan dan Peluang Peningkatan Pelayanan Perangkat
Daerah
Tantangan yang dihadapi dan kemungkinan akan dihadapi dalam
penyelenggaraan pelayanan perangkat daerah adalah sebagai berikut :

a. Tuntutan masyarakat akan pelayanan prima. Kondisi ini menjadi
tantangan tersendiri di era globalisasi, kemajuan teknologi dan
keterbukaan informasi.

b. Dinamika peraturan perundangan yang menuntut adaptasi yang cepat.

c. Kuantitas dan kualitas SDM pada SKPD Kecamatan Banjarangkan
kurang memadai. Hal ini sangat berpengaruh terhadap efektivitas
pelaksanaan tugas dan fungsi Kecamatan Banjarangkan.
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Sedangkan peluang untuk meningkatkan pelayanan Kecamatan
Banjarangkan dalam melaksanakan tugas dan fungsinya adalah sebagai
berikut :

a. Partisipasi masyarakat terhadap program pemerintah cukup baik.

b. Terbinanya koordinasi dan komunikasi yang baik antara instansi se-
Kecamatan Banjarangkan.

c. Komitmen dan kerja sama antar aparatur terbina dengan baik.

2.3.3. Isu-Isu Stategis Pelayanan Perangkat Daerah

Formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi dan catatan yang
strategis untuk ditindaklanjuti dalam perumusan program dan kegiatan
prioritas tahun yang direncanakan. Berdasarkan pemetaan masalah dan
akar masalah maka isu-isu strategis pelayanan Kecamatan Banjarangkan
adalah:

a. Belum optimalnya pelayanan kesekretariatan
Pemenuhan kebutuhan pelayanan kesekretariatan sangat menunjang
pelaksanaan kegiatan dalam mencapai target hasil yang ditetapkan.

b. Belum optimalnya penyelenggaraan pemerintahan umum di Kecamatan
Optimalnya penyelenggaraan pemerintahan umum di Kecamatan
menjadi salah satu hal yang penting dalam pelaksanaan tugas dan
fungsi Kecamatan.

c. Kurangnya kesadaran masyarakat dalam mengurus ijin
Meningkatnya layanan publik di Kecamatan sangat didukung peran
aktif dan kesadaran masyarakat dalam mengurus ijin, untuk itu
diperlukan upaya meningkatkan sosialisasi dan perubahan pendekatan
pelayanan perijinan di Kecamatan.

d. Pemerintahan Desa kurang tertib administrasi
Pemerintahan Desa yang tertib administrasi adalah hal yang penting
dalam rangka meningkatkan pemberdayaan masyarakat Desa, untuk
itu diperlukan upaya meningkatkan pemahaman dan kemampuan
tentang peraturan dan administrasi pemerintahan desa bagi Perangkat
Desa di Kecamatan.

2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Dalam rangka melaksanakan tugas dan fungsinya pada tahun
2020, Kecamatan Banjarangkan merancang program dan kegiatan yang
selanjutnya menjadi bahan penyusunan rancangan awal RKPD Kabupaten
Klungkung Tahun 2020. Terhadap rancangan awal RKPD tersebut
kemudian dilakukan perbandingan dengan hasil analisis kebutuhan untuk
memastikan kesesuaian program dan kegiatan yang dirancang dalam
Rancangan Renja Tahun 2020 dengan Rancangan RKPD Tahun 2020. Hasil
review terhadap rancangan awal RKPD adalah sebagaimana disajikan pada
tabel di bawah ini.
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Tabel 2.4

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2020

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No. .
. . : N Target I ) . . L Target o Penting
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capai Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja A Pagu Indikatif
apaian Capaian
1 2 S 4 5 6 7 8 9 10 11 12
I |URUSAN
PEMERINTAHAN 3.487.294.033,76 3.487.294.033,76
FUNGSI
PENUNJANG
ADMINISTRASI
PEMERINTAHAN
Program Kecamatan Indeks Reformasi 15,50 1.104.979.833,76 | Program Kecamatan Indeks Reformasi 15,50 1.104.979.833,76
Pelayanan Banjarangkan |Birokrasi Perangkat poin Pelayanan Banjarangkan |Birokrasi Perangkat poin
Kesekretariatan Daerah Kesekretariatan Daerah
Penyediaan dan Kecamatan Persentase 96,00 882.816.077,76 |Penyediaan dan Kecamatan Persentase 96,00 882.816.077,76
Pemeliharaan Banjarangkan |Pemenuhan persen Pemeliharaan Banjarangkan |Pemenuhan persen
Sarana dan Kebutuhan Sarana Sarana dan Kebutuhan Sarana
Prasarana Aparatur dan Prasarana Prasarana Aparatur dan Prasarana
Aparatur Aparatur
Pelayanan Kecamatan Capaian Disiplin 82,00 182.116.756,00 | Pelayanan Kecamatan Capaian Disiplin 82,00 182.116.756,00
Administrasi Banjarangkan |Aparatur persen Administrasi Banjarangkan |Aparatur persen
Kepegawaian SKPD Kepegawaian SKPD
Pengelolaan Kecamatan Persentase Surat 100,00 6.122.000,00 | Pengelolaan Kecamatan Persentase Surat 100,00 6.122.000,00
Kearsipan Banjarangkan |Yang Diarsipkan persen Kearsipan Banjarangkan |Yang Diarsipkan persen
Sesuai Klasifikasi Sesuai Klasifikasi

Penyusunan Kecamatan Dokumen 8,00 6.357.000,00 | Penyusunan Kecamatan Dokumen 8,00 6.357.000,00
Dokumen Banjarangkan |Perencanaan dan dokumen Dokumen Banjarangkan |Perencanaan dan dokumen
Perencanaan dan Penganggaran Perencanaan dan Penganggaran
Anggaran SKPD Tersedia Tepat Waktu Anggaran SKPD Tersedia Tepat Waktu
Pengendalian dan Kecamatan Laporan Kinerja 22,00 6.480.000,00 | Pengendalian dan Kecamatan Laporan Kinerja 22,00 6.480.000,00
Evaluasi Kinerja Banjarangkan |Terkirim Tepat Waktu | dokumen Evaluasi Kinerja Banjarangkan |Terkirim Tepat Waktu | dokumen

SKPD

SKPD
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No. .
Pr . . . R Target S . . . S Target o Penting
ogram/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja > Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja > Pagu Indikatif
Capaian Capaian
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Penatausahaan dan |Kecamatan Laporan Keuangan 14,00 21.088.000,00 [ Penatausahaan dan |Kecamatan Laporan Keuangan 14,00 21.088.000,00
Pengelolaan Banjarangkan |Terkirim Tepat Waktu | dokumen Pengelolaan Banjarangkan |Terkirim Tepat Waktu | dokumen
Keuangan SKPD Keuangan SKPD
Program Kecamatan Rata-Rata Capaian 96,00 2.160.234.700,00 | Program Kecamatan Rata-Rata Capaian 96,00 2.160.234.700,00
Peningkatan Banjarangkan |Kinerja Kegiatan persen Peningkatan Banjarangkan | Kinerja Kegiatan persen
Penyelenggaraan Pemerintahan Yang Penyelenggaraan Pemerintahan Yang
Pemerintahan di Dikoordinasikan Pemerintahan di Dikoordinasikan
Kecamatan Kecamatan
Kegiatan Kecamatan Jumlah Hari-Hari 4,00 kali 353.993.000,00 | Kegiatan Kecamatan Jumlah Hari-Hari 4,00 kali 353.993.000,00
Penyelenggaraan Banjarangkan |Besar Yang Penyelenggaraan Banjarangkan |Besar Yang
Peringatan Hari- Diperingati Peringatan Hari- Diperingati
Hari Besar Nasional Hari Besar Nasional
dan Daerah dan Daerah
Kegiatan Kecamatan Persentase Cabang 100,00 104.708.000,00 | Kegiatan Kecamatan Persentase Cabang 100,00 104.708.000,00
Penyelenggaraan Banjarangkan |Olah Raga dan Seni persen Penyelenggaraan Banjarangkan |Olah Raga dan Seni persen
Porsenijar Tingkat Yang Porsenijar Tingkat Yang
Kecamatan Dipertandingkan Kecamatan Dipertandingkan
Kegiatan Kecamatan Persentase Sekolah 100,00 12.535.000,00 | Kegiatan Kecamatan Persentase Sekolah 100,00 12.535.000,00
Pelaksanaan Banjarangkan |Melaksanakan UKS persen Pelaksanaan Banjarangkan |Melaksanakan UKS persen
Evaluasi UKS di Sesuai Standar Evaluasi UKS di Sesuai Standar
Tingkat Sekolah Tingkat Sekolah
Sesuai Standar Sesuai Standar
Kegiatan Kecamatan Cakupan Kegiatan 100,00 45.873.000,00 |Kegiatan Kecamatan Cakupan Kegiatan 100,00 45.873.000,00
Penyelenggaraan Banjarangkan |Koordinasi Yang persen Penyelenggaraan Banjarangkan |Koordinasi Yang persen
Koordinasi Difasilitasi Koordinasi Difasilitasi
Pemerintahan Pemerintahan

Umum di Bidang
Sosial Budaya
Kecamatan

Umum di Bidang
Sosial Budaya
Kecamatan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No. .
Pr . . . R Target S . . . S Target o Penting
ogram/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja > Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja > Pagu Indikatif
Capaian Capaian
1 2 S 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kegiatan Kecamatan Dokumen Rencana 1,00 20.653.000,00 | Kegiatan Kecamatan Dokumen Rencana 1,00 20.653.000,00
Penyelenggaraan Banjarangkan |Pembangunan dokumen Penyelenggaraan Banjarangkan |Pembangunan dokumen
Musrenbang Tingkat Kecamatan Musrenbang Tingkat Kecamatan
Tingkat Kecamatan Tingkat Kecamatan
Kegiatan Kecamatan Buku Rekapitulasi 2,00 buku 14.184.700,00 | Kegiatan Kecamatan Buku Rekapitulasi 2,00 buku 14.184.700,00
Pembinaan Profil Banjarangkan |Profil Desa dan Buku Pembinaan Profil Banjarangkan |Profil Desa dan Buku
Desa dan Potensi Kecamatan Desa dan Potensi Kecamatan
Pendataan Potensi Pendataan Potensi
Kecamatan Kecamatan
Kegiatan Kecamatan Jumlah Bulan 12,00 1.535.681.000,00 | Kegiatan Kecamatan Jumlah Bulan 12,00 1.535.681.000,00
Peningkatan dan Banjarangkan |Lapangan Kecamatan bulan Peningkatan dan Banjarangkan |Lapangan Kecamatan bulan
Pemeliharaan Dalam Kondisi Baik Pemeliharaan Dalam Kondisi Baik
Rutin/Berkala Rutin/Berkala
Sarana dan Sarana dan
Prasarana Olah Prasarana Olah
Raga Raga
Kegiatan Kecamatan Cakupan Kegiatan 100,00 24.509.000,00 | Kegiatan Kecamatan Cakupan Kegiatan 100,00 24.509.000,00
Penyelenggaraan Banjarangkan |Koordinasi Yang persen Penyelenggaraan Banjarangkan |Koordinasi Yang persen
Koordinasi Difasilitasi Koordinasi Difasilitasi
Pemerintahan Pemerintahan
Umum di Bidang Umum di Bidang
Ekonomi dan Ekonomi dan
Pembangunan Pembangunan
Kegiatan Kecamatan Data Kerawanan 2,00 data 39.049.000,00 | Kegiatan Kecamatan Data Kerawanan 2,00 data 39.049.000,00
Penyusunan dan Banjarangkan |Sosial di Kecamatan Penyusunan dan Banjarangkan |Sosial di Kecamatan

Informasi Data
Kerawanan Sosial

Informasi Data
Kerawanan Sosial
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No. .
Pr . . . R Target S . . . S Target o Penting
ogram/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja > Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja > Pagu Indikatif
Capaian Capaian
1 2 S 4 S 6 7 8 9 10 11 12

Kegiatan Kecamatan Cakupan Kegiatan 100,00 9.049.000,00 | Kegiatan Kecamatan Cakupan Kegiatan 100,00 9.049.000,00
Penyelenggaraan Banjarangkan |Koordinasi Yang persen Penyelenggaraan Banjarangkan |Koordinasi Yang persen
Koordinasi Difasilitasi Koordinasi Difasilitasi
Pemerintahan Pemerintahan
Umum Bidang Umum Bidang
Ketentraman dan Ketentraman dan
Ketertiban Ketertiban
Program Kecamatan Indeks Kepuasan 100,00 28.819.000,00 | Program Kecamatan Indeks Kepuasan 100,00 28.819.000,00
Peningkatan Banjarangkan | Masyarakat persen Peningkatan Banjarangkan | Masyarakat persen
Layanan Publik di Layanan Publik di
Kecamatan Kecamatan
Kegiatan Pelayanan |Kecamatan Persentase Layanan 100,00 28.819.000,00 [ Kegiatan Pelayanan |Kecamatan Persentase Layanan 100,00 28.819.000,00
Perizinan dan Non |Banjarangkan [Sesuai SOP persen Perizinan dan Non |Banjarangkan |Sesuai SOP persen
Perizinan Perizinan
Program Kecamatan Persentase Desa 100,00 193.260.500,00 | Program Kecamatan Persentase Desa 100,00 193.260.500,00
Peningkatan Banjarangkan |Yang Tertib persen Peningkatan Banjarangkan | Yang Tertib persen
Pemberdayaan Administrasi Pemberdayaan Administrasi
Masyarakat Desa Masyarakat Desa
dan Kelurahan dan Kelurahan
Kegiatan Kecamatan Jumlah Desa Tertib 13,00 desa 64.175.600,00 | Kegiatan Kecamatan Jumlah Desa Tertib 13,00 desa 64.175.600,00
Pembinaan Banjarangkan |[Administrasi Pembinaan Banjarangkan |Administrasi
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
Pemerintahan Desa Pemerintahan Desa
Kegiatan Kecamatan Persentase SK 100,00 37.286.900,00 | Kegiatan Kecamatan Persentase SK 100,00 37.286.900,00
Penyelenggaraan Banjarangkan |Evaluasi APBDes persen Penyelenggaraan Banjarangkan |Evaluasi APBDes persen
Evaluasi APBDesa Tepat Waktu Evaluasi APBDesa Tepat Waktu
Kegiatan Kecamatan Persentase Jenis 100,00 13.379.000,00 | Kegiatan Kecamatan Persentase Jenis 100,00 13.379.000,00
Pembinaan Lomba |Banjarangkan [Lomba Yang Diikuti persen Pembinaan Lomba |Banjarangkan |Lomba Yang Diikuti persen
Desa Terpadu Desa Terpadu
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No. g
. . . R Target S . . . S Target o Penting
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja > Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja > Pagu Indikatif
Capaian Capaian
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kegiatan Kecamatan Cakupan Kegiatan 100,00 78.419.000,00 | Kegiatan Kecamatan Cakupan Kegiatan 100,00 78.419.000,00
Penyelenggaraan Banjarangkan |Koordinasi Yang persen Penyelenggaraan Banjarangkan |Koordinasi Yang persen
Koordinasi Difasilitasi Koordinasi Difasilitasi
Pemerintahan Pemerintahan
Umum Bidang Umum Bidang
Permberdayaan Permberdayaan
Masyarakat Masyarakat
TOTAL 3.487.294.033,76 3.487.294.033,76
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dalam rangka penyusunan Renja Tahun 2020 Kecamatan
Banjarangkan berkoordinasi dengan Badan Perencanaan, Penelitian dan
Pengembangan Kabupaten Klungkung yang bertujuan untuk penyelarasan
program dan kegiatan Kabupaten Klungkung yang berkaitan dengan tugas
dan fungsi Kecamatan Banjarangkan dalam rangka meningkatkan
koordinasi penyelenggaraan pemerintahan, pelayanan publik, dan
pemberdayaan masyarakat desa dan kelurahan untuk penyempurnaan
Rancangan Awal Renja.
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Arah kebijakan pembangunan nasional merupakan pedoman untuk
merumuskan prioritas dan sasaran pembangunan nasional serta rencana
program dan kegiatan pembangunan daerah yang dilakukan melalui
pendekatan politik, teknokratik, partisipatif, bottom up dan top down.
Keberhasilan pembangunan nasional adalah keberhasilan dari pencapaian
semua sasaran dan prioritas serta program dan kegiatan pembangunan
daerah yang ditetapkan dalam RKPD dan dilaksanakan secara nyata oleh
semua pemangku kepentingan.

Sesuai dengan Tema RKP Tahun 2020 (RPJMN 2015-2020):
“Peningkatan Sumber Daya Manusia untuk Pertumbuhan Berkualitas”,
maka sasaran dan target yang harus dicapai pada akhir Tahun 2020,
antara lain:

1. Pertumbuhan ekonomi nasional berkisar 5,3-5,5 persen Inflasi secara
nasional berkisar antara 2,0-4,0 persen.

2. Sasaran tingkat kemiskinan pada kisaran 8,5 — 9,0 persen; IPM menjadi
72,5; gini rasio pada kisaran 0,375 — 0,380; dan tingkat pengangguran
terbuka 4,8-5,1 persen.

3. Sasaran pemerataan pembangunan antar wilayah: kontribusi wilayah
terhadap pembangunan nasional; Sumatera 4,62 persen, Jawa-Bali
5,74 persen, Kalimantan 4,08 persen, Sulawesi 6,68 persen, Nusa
Tenggara 3,12 persen, Maluku 6,88 persen Papua 7,18 persen.

Untuk mencapai sasaran dan target pembangunan nasional
tersebut ditetapkan S5 (lima) prioritas pembangunan sebagai berikut:

Pembangunan manusia dan pengentasan kemiskinan;
Infrastruktur dan pemerataan wilayah;

Nilai tambah sektor riil, industrialisasi dan kesempatan kerja;
Ketahanan pangan, air, energi dan lingkungan hidup;
Stabilitas pertahanan dan keamanan.

abh L=

Kecamatan Banjarangkan sebagai pelaksanan urusan pemerintahan
fungsi penunjang di bidang administrasi pemerintahan sangat terkait
dengan pencapaian target-target tersebut melalui peningkatan koordinasi
penyelenggaraan pemerintahan, pelayanan publik, dan pemberdayaan
masyarakat desa dan kelurahan.

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja

3.2.1. Tujuan Renja dan target Tahun 2020
Kecamatan Banjarangkan dalam pelaksanaan tugas dan fungsinya
terutama mendukung pelaksanaan misi 4 yaitu terwujudnya pemerintahan
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yang responsif, transparan, santun dan inovatif dengan menjaga kepastian
hukum dan stabilitas politik. Misi 4 memiliki tujuan untuk mewujudkan
kinerja pemerintah daerah yang optimal. Hal ini dapat diwujudkan melalui
peningkatan kualitas pelayanan publik yang sangat terkait dengan fungsi
Kecamatan Banjarangkan dalam meningkatkan koordinasi
penyelenggaraan pemerintahan, pelayanan publik, dan pemberdayaan
masyarakat desa dan kelurahan.

Tabel 3.1
Misi, Tujuan, Sasaran dan Indikator Kinerja Sasaran RPJMD yang terkait
Tugas dan Fungsi Kecamatan Banjarangkan

Indikator
.. Tujuan Sasaran .. Tujuan Jangka
Misi RPIMD RPJMD RPJMD Kinerja Menengah SKPD
Sasaran
Terwujudnya Terwujudnya Meningkatnya | Indeks Meningkatnya
pemerintahan birokrasi yang | kualitas kualitas kualitas
yang responsif, | profesional, pelayanan pelayanan pelayanan
transparan, akuntabel, publik publik publik
santun dan responsif,
inovatif dengan | santun dan
menjaga inovatif
kepastian
hukum dan
stabilitas politik

Berdasarkan tujuan jangka menengah perangkat daerah tersebut
ditetapkan indikator dan target kinerja tujuan Kecamatan Banjarangkan
Tahun 2020 sebagaimana dalam tabel di bawah ini.

Tabel 3.2
Tujuan, Indikator dan Target Kinerja Kecamatan Banjarangkan Tahun
2019-2023
. . . Target Tahun
Tujuan Indikator Kinerja 5020
Meningkatnya kualitas Indeks kualitas 3,37
pelayanan publik pelayanan publik

3.2.2. Sasaran Renja dan Target Tahun 2020

Untuk mencapai tujuan dan target kinerja tujuan Kecamatan
Banjarangkan Tahun 2020 ditetapkan sasaran dan targetnya sebagaimana
dalam tabel di bawah ini.
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Tabel 3.3

Sasaran, Indikator dan Target Kinerja Kecamatan Banjarangkan

Tahun 2020
No Sasaran Indikator Kinerja HEmer
2020
1 | Terpenuhinya Pelayanan Indeks Reformasi Birokrasi 15,50
Kesekretariatan Perangkat Daerah (point)
2 | Meningkatnya Koordinasi Rata-rata Capaian Kinerja 96,00
Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan yang
Pemerintahan di dikoordinasikan (%)
Kecamatan
3 | Meningkatnya Layanan Indeks Kepuasan Masyarakat 100,00
Publik di Kecamatan (%)
4 | Meningkatnya Persentase Desa yang Tertib 100,00

Pemberdayaan Masyarakat
Desa dan Kelurahan

Administrasi (%)

3.2.3. Indikator Kinerja Utama Kecamatan Banjarangkan Tahun 2020

Berdasarkan sasaran

dan target kinerja di

Banjarangkan yaitu sebagaimana dalam tabel di bawah ini.

atas,

ditetapkan
Indikator Kinerja Utama (IKU) Kecamatan Banjarangkan Tahun 2020 yang
merupakan ukuran keberhasilan pelaksanaan tugas dan fungsi Kecamatan

Tabel 3.4
Sasaran, Indikator dan Target Kinerja IKU Kecamatan Banjarangkan
Tahun 2020
No Sasaran Indikator Kinerja Target
L 2020
1 | Terpenuhinya Pelayanan Indeks Reformasi Birokrasi 15,50
Kesekretariatan Perangkat Daerah (poin)
2 | Meningkatnya Koordinasi Rata-rata Capaian Kinerja 96,00
Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan yang
Pemerintahan di Kecamatan | dikoordinasikan (%)
3 | Meningkatnya Layanan Indeks Kepuasan Masyarakat 100,00
Publik di Kecamatan (%)
4 | Meningkatnya Persentase Desa yang Tertib 100,00

Pemberdayaan Masyarakat
Desa dan Kelurahan

Administrasi (%)
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3.3. Program dan Kegiatan

3.3.1. Strategi dan Arah Kebijakan

Untuk mewujudkan target tujuan dan sasaran tersebut, maka

dirumuskan strategi dan arah kebijakan sebagai berikut :

Tabel 3.5
Strategi dan Arah Kebijakan Kecamatan Banjarangkan Tahun 2020

Tujuan

Sasaran

Indikator
Sasaran

Strategi

Arah Kebijakan

2

3

4

5

6

Meningkatnya
kualitas
pelayanan
publik

Terpenuhinya
pelayanan
kesekretariatan

Indeks
reformasi
birokrasi
perangkat
daerah (poin)

Memenuhi
kebutuhan
pelayanan
kesekretariatan

Penyediaan sarana dan
prasarana aparatur
yang memadai

Peningkatan disiplin
pegawai

Penataan dan
pengelolaan kearsipan
sesuai klasifikasi

Penyediaan dokumen
perencanaan dan
anggaran perangkat
daerah

Pelaksanaan
pengendalian dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah
secara berkualitas

Penyampaian laporan
dan
pertanggunngjawaban
keuangan yang akurat
dan tepat waktu

Meningkatnya
koordinasi
penyelenggaraan
pemerintahan di
Kecamatan

Rata-rata
capaian kinerja
kegiatan
pemerintahan
yang
dikoordinasikan

(%)

Mengoptimalkan
penyelenggaraan
pemerintahan
umum di
Kecamatan

Mengoptimalkan
peringatan hari-hari
besar nasional dan
daerah

Meningkatkan
pembinaan bibit atlit
olah raga di
Kecamatan

Meningkatkan
pembinaan UKS di
sekolah sesuai standar

Renja Kecamatan Banjarangkan Tahun 2020 | 40




Tujuan

Sasaran

Indikator
Sasaran

Strategi

Arah Kebijakan

4

6

Meningkatkan
koordinasi lintas
sektoral bidang
kesehatan dalam
pencegahan dan
penanggulangan
wabah penyakit
menular di Kecamatan

Penyediaan dokumen
rencana pembangunan
tingkat Kecamatan
yang berkualitas
melalui pelaksanaan
Murenbang Kecamatan

Penyediaan buku
rekapitulasi profil Desa
dan buku potensi
Kecamatan yang
berkualitas melalui
pembinaan kepada
perangkat Desa

Penyediaan sarana dan
prasarana olah raga di
lapangan umum
Kecamatan yang
memadai

Meningkatkan
sosialisasi pengelolaan
sampah kepada
masyarakat

Penyediaan data
kerawanan sosial di
Kecamatan yang
berkualitas

Meningkatkan
pemantauan dan
penyebarluasan
informasi potensi
bencana alam di
Kecamatan

Meningkatnya
layanan publik di
Kecamatan

Indeks
kepuasan
masyarakat (%)

Meningkatkan
sosialisasi dan
perubahan
pendekatan
pelayanan
perijinan di
kecamatan

Meningkatkan
pelaksanaan
pelayanan PATEN di
Kecamatan sesuai SOP
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Indikator

No Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan
Sasaran
1 2 3 4 5 6
Meningkatnya Persentase Meningkatkan Meningkatkan
pemberdayaan Desa yang pemahaman dan [pemahaman dan
masyarakat Desa [tertib kemampuan kemampuan perangkat
dan Kelurahan [administrasi tentang desa melalui
peraturan dan pembinaan akan
administrasi peraturan dalam
pemerintahan penyelenggaraan
desa pemerintahan desa

untuk mewujudkan
Desa yang tertib
administrasi

Penyediaan SK
evaluasi APBDesa yang
tepat waktu melalui
pembinaan dan
evaluasi penyusunan
APBDesa kepada
perangkat Desa

Meningkatkan
koordinasi dan
pembinaan lomba
Desa

Meningkatkan
koordinasi dan
pembinaan kegiatan
Posyandu

1.

Dalam upaya mewujudkan target kinerja tujuan, sasaran dan
penerapan strategi dan arah kebijakan Kecamatan Banjarangkan Tahun
2020 dirumuskan program kegiatan dan kebutuhan pendanaan
sebagaimana tercantum dalam Tabel 3.6 Rumusan Rencana Program dan
Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2020 dan Prakiraan Maju Tahun 2021.
Faktor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan dalam penyusunan
program dan kegiatan adalah :

Pencapaian visi, misi, tujuan dan sasaran RPJMD.
Berdasarkan tugas fungsinya Kecamatan
pencapaian Misi 4 RPJMD yaitu terwujudnya
pemerintahan yang responsif, transparan, santun dan inovatif dengan
menjaga kepastian hukum dan stabilitas politik dengan tujuan
terwujudnya birokrasi yang profesional, akuntabel, responsif, santun
dan Untuk mendukung terwujudnya tujuan tersebut
ditetapkan sasaran meningkatnya kualitas pelayanan publik dengan
indikator sasaran adalah Indeks kualitas pelayanan publik sebesar
3,37 poin di tahun 2020.

Pencapaian target Tujuan Pembangunan Berkelanjuntan. Berdasarkan
Kajian Lingkungan Hidup Strategis (KLHS), maka sesuai tugas dan

dan Banjarangkan

mendukung

inovatif.
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fungsinya Kecamatan Banjarangkan mendukung capaian tujuan 16
yaitu Perdamaian, keadilan dan kelembagaan yang Tangguh dengan
target mengembangkan Lembaga yang efektif, akuntabel dan
transparansi di semua tingkat dengan indikator peningkatan opini WTP
terhadap Laporan Keuangan, peningkatan SAKIP, peningkatan
penggunaan e-procurement terhadap Dbelanja pengadaan dan
peningkatan instansi pemerintah yang memiliki indeks reformasi
birokrasi Baik.

Berdasarkan pertimbangan tersebut dan berpedoman pada Renstra
Kecamatan Banjarangkan dan RKPD Tahun 2020 maka dirancang 4
program dan 21 kegiatan dengan total kebutuhan dana/pagu indikatif
sebesar Rp. 3.487.294.033,76.

Fokus masing-masing program dan kegiatan dapat dijelaskan
sebagai berikut :

1. Program Pelayanan Kesekretariatan dengan sasaran Terpenuhinya
Pelayanan Kesekretariatan memiliki fokus kegiatan pada penyediaan
dan pemeliharaan sarana dan prasarana aparatur, kegiatan pelayanan
administrasi kepegawaian SKPD, kegiatan pengelolaan kearsipan,
kegiatan penyusunan dokumen perencanaan dan anggaran SKPD,
kegiatan pengendalian dan evaluasi kinerja SKPD, kegiatan
penatausahaan dan pengelolaan keuangan SKPD.

2. Program Peningkatan Penyelenggaraan Pemerintahan di Kecamatan,
memiliki fokus pada kegiatan penyelenggaraan peringatan hari-hari
besar nasional dan daerah, kegiatan penyelenggaraan Porsenijar tingkat
Kecamatan, kegiatan pelaksanaan evaluasi UKS di tingkat sekolah
sesuai standar, kegiatan penyelenggaraan koordinasi pemerintahan
umum di bidang sosial budaya Kecamatan, kegiatan penyelenggaraan
Musrenbang tingkat Kecamatan, kegiatan pembinaan profil Desa dan
pendataan potensi Kecamatan, kegiatan peningkatan dan pemeliharaan
rutin/berkala  sarana dan prasarana olah raga, kegiatan
penyelenggaraan koordinasi pemerintahan umum di bidang ekonomi
dan pembangunan, kegiatan penyusunan dan informasi data
kerawanan sosial, dan kegiatan penyelenggaraan koordinasi
pemerintahan umum bidang ketentraman dan ketertiban.

3. Program Peningkatan Layanan Publik di Kecamatan, berfokus pada
kegiatan pelayanan perizinan dan non perizinan.

4. Program Peningkatan Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan,
memiliki fokus pada kegiatan pembinaan penyelenggaraan
pemerintahan Desa, kegiatan penyelenggaraan evaluasi APBDesa,
kegiatan  pembinaan lomba Desa terpadu, dan  kegiatan
penyelenggaraan koordinasi pemerintahan umum bidang
permberdayaan masyarakat.

Tabel rencana program dan kegiatan disajikan dalam Tabel 3.6
berikut ini.
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Tabel 3.6
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Kecamatan Banjarangkan Tahun 2020 dan Prakiraan Maju Tahun 2021

Rencana Tahun 2020 Perkiraan Maju Rencana Tahun 2021
Kode Program dan Kegiatan Indikator Kinerja Program/Kegiatan . Target Capaian| Kebutuhan Dana/Pagu |Target Capaian| Kebutuhan Dana/Pagu
Lolasi Kinerja Indikatif (Rp.) Kinerja Indikatif (Rp.)

URUSAN PEMERINTAHAN FUNGSI PENUNJANG 3.487.294.033,76 1.778.896.260,00

01 ADMINISTRASI PEMERINTAHAN 3.487.294.033,76 1.778.896.260,00

01|09 Program Pelayanan Kesekretariatan Indeks Reformasi Birokrasi Perangkat 15.50 Point 1.104.979.833,76| 16.00 Point 896.583.060,00

Daerah

01| 09 | 01 |Penyediaan dan pemeliharaan sarana dan |Persentase Pemenuhan Kebutuhan Kecamatan 96.00 Persen 882.816.077,76| 97.00 Persen 677.919.304,00
prasarana aparatur Sarana dan Prasarana Aparatur Banjarangkan

01| 09 | 02 |Pelayanan Administrasi Kepegaw aian Capaian Disiplin Aparatur Kecamatan 82.00 Persen 182.116.756,00| 85.00 Persen 178.616.756,00
SKPD Banjarangkan

01 [ 09 | 03 |Pengelolaan Kearsipan Persentase Surat Yang Diarsipkan Sesuai|Kecamatan 100.00 Persen 6.122.000,00| 100.00 Persen 6.122.000,00

Klasifikasi Banjarangkan

01 [ 09 | 04 |Penyusunan Dokumen Perencanaan dan Dokumen Perencanaan dan Kecamatan 8.00 Dokumen 6.357.000,00| 8.00 Dokumen 6.357.000,00
Anggaran SKPD Penganggaran Tersedia Tepat Waktu Banjarangkan

01 [ 09 | 05 [Pengendalian dan Evaluasi Kinerja SKPD Laporan Kinerja Terkirim Tepat Waktu Kecamatan 22.00 6.480.000,00 22.00 6.480.000,00

Banjarangkan Dokumen Dokumen

01 [ 09 | 06 |Penatausahaan dan Pengelolaan Keuangan |Laporan Keuangan Terkirim Tepat Waktu |Kecamatan 14.00 21.088.000,00 14.00 21.088.000,00
SKPD Banjarangkan Dokumen Dokumen

01|64 Program Peningkatan Penyelenggaraan Rata-Rata Capaian Kinerja Kegiatan 96.00 Persen 2.160.234.700,00( 98.00 Persen 660.233.700,00
Pemerintahan di Kecamatan Pemerintahan Yang Dikoordinasikan

01 [ 64 | 02 |Kegiatan Penyelenggaraan Peringatan Hari- | Jumlah Hari-Hari Besar Yang Diperingati |Kecamatan 4.00 Kali 353.993.000,00 4.00 Kali 353.993.000,00
Hari Besar Nasional dan Daerah Banjarangkan

01 | 64 | 03 |Kegiatan Penyelenggaraan Porsenijar Persentase Cabang Olah Raga dan Seni |Kecamatan 100.00 Persen 104.708.000,00| 100.00 Persen 104.708.000,00
Tingkat Kecamatan Y ang Dipertandingkan Banjarangkan

01 | 64 | 04 |Kegiatan Pelaksanaan Evaluasi UKS di Persentase Sekolah Melaksanakan UKS |Kecamatan 100.00 Persen 12.535.000,00| 100.00 Persen 12.535.000,00
Tingkat Sekolah Sesuai Standar Sesuai Standar Banjarangkan

01 | 64 | 05 |Kegiatan Penyelenggaraan Koordinasi Cakupan Kegiatan Koordinasi Yang Kecamatan 100.00 Persen 45.873.000,00| 100.00 Persen 45.873.000,00
Pemerintahan Umum di Bidang Sosial Difasilitasi Banjarangkan
Budaya Kecamatan

01 | 64 | 06 |Kegiatan Penyelenggaraan Musrenbang Dokumen Rencana Pembangunan Tingkat |Kecamatan 1.00 Dokumen 20.653.000,00| 1.00 Dokumen 20.653.000,00
Tingkat Kecamatan Kecamatan Banjarangkan

01 | 64 | 07 |Kegiatan Pembinaan Profil Desa dan Buku Rekapitulasi Profil Desa dan Buku Kecamatan 2.00 Buku 14.184.700,00 2.00 Buku 14.184.700,00
Pendataan Potensi Kecamatan Potensi Kecamatan Banjarangkan
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Rencana Tahun 2020

Perkiraan Maju Rencana Tahun 2021

Kode Program dan Kegiatan Indikator Kinerja Program/Kegiatan Lokasi Target Capaian| Kebutuhan Dana/Pagu |Target Capaian| Kebutuhan Dana/Pagu
oxast Kinerja Indikatif (Rp.) Kinerja Indikatif (Rp.)

01 | 64 | 08 |Kegiatan Peningkatan dan Pemeliharaan Jumlah Bulan Lapangan Kecamatan Kecamatan 12.00 Bulan 1.535.681.000,00| 12.00 Bulan 35.680.000,00
Rutin/Berkala Sarana dan Prasarana Olah [ Dalam Kondisi Baik Banjarangkan
Raga

01 [ 64 | 09 |Kegiatan Penyelenggaraan Koordinasi Cakupan Kegiatan Koordinasi Yang Kecamatan 100.00 Persen 24.509.000,00| 100.00 Persen 24.509.000,00
Pemerintahan Umum di Bidang Ekonomi dan |Difasilitasi Banjarangkan
Pembangunan

01 | 64 | 11 |Kegiatan Penyusunan dan Informasi Data  |Data Keraw anan Sosial di Kecamatan Kecamatan 2.00 Data 39.049.000,00 2.00 Data 39.049.000,00
Keraw anan Sosial Banjarangkan

01 | 64 | 12 |Kegiatan Penyelenggaraan Koordinasi Cakupan Kegiatan Koordinasi Yang Kecamatan 100.00 Persen 9.049.000,00( 100.00 Persen 9.049.000,00
Pemerintahan Umum Bidang Ketentraman Difasilitasi Banjarangkan
dan Ketertiban

01|65 Program Peningkatan Layanan Publik di Indeks Kepuasan Masyarakat 100.00 Persen 28.819.000,00| 100.00 Persen 28.819.000,00
Kecamatan

01 [ 65 | 01 |Kegiatan Pelayanan Perizinan dan Non Persentase Layanan Sesuai SOP Kecamatan 100.00 Persen 28.819.000,00( 100.00 Persen 28.819.000,00
Perizinan Banjarangkan

01 | 66 Program Peningkatan Pemberdayaan Persentase Desa Yang Tertib 100.00 Persen 193.260.500,00( 100.00 Persen 193.260.500,00
Masyarakat Desa dan Kelurahan Administrasi

01 [ 66 | 01 |Kegiatan Pembinaan Penyelenggaraan Jumlah Desa Tertib Administrasi Kecamatan 13.00 Desa 64.175.600,00| 13.00 Desa 64.175.600,00
Pemerintahan Desa Banjarangkan

01 [ 66 | 02 |Kegiatan Penyelenggaraan Evaluasi Persentase SK Evaluasi APBDes Tepat |Kecamatan 100.00 Persen 37.286.900,00( 100.00 Persen 37.286.900,00
APBDesa Waktu Banjarangkan

01 | 66 | 03 |Kegiatan Pembinaan Lomba Desa Terpadu |Persentase Jenis Lomba Yang Diikuti Kecamatan 100.00 Persen 13.379.000,00( 100.00 Persen 13.379.000,00

Banjarangkan

01 | 66 | 04 |Kegiatan Penyelenggaraan Koordinasi Cakupan Kegiatan Koordinasi Yang Kecamatan 100.00 Persen 78.419.000,00| 100.00 Persen 78.419.000,00
Pemerintahan Umum Bidang Difasilitasi Banjarangkan
Permberdayaan masyarakat
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BAB IV
PENUTUP

Kecamatan Banjarangkan adalah perangkat daerah yang memiliki
tugas dan fungsi dalam rangka meningkatkan koordinasi penyelenggaraan
pemerintahan, pelayanan publik, dan pemberdayaan masyarakat desa dan
kelurahan. Untuk melaksanakan tugas dan fungsinya dengan baik, maka
Kecamatan Banjarangkan berkewajiban menyusun Renja dengan
berpedoman pada Renstra Kecamatan Banjarangkan dan RKPD Tahun
2020.

Renja Kecamatan Banjarangkan yang memuat program, kegiatan,
lokasi, dan kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja dan
pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi setiap Perangkat Daerah dan
disusun berpedoman pada Renstra Perangkat Daerah dan RKPD. Renja ini
merupakan pedoman bagi Kecamatan Banjarangkan dalam menyusun RKA
Kecamatan Banjarangkan Tahun Anggaran 2020 serta menjadi instrumen
bagi pelaksanaan pengendalian dan evaluasi hasil pelaksanaannya.

Dalam pelaksanaannya, perlu diperhatikan hal-hal sebagai berikut :

- Kecamatan Banjarangkan melaksanakan pengendalian dan evaluasi
hasil pelaksanaan Renja secara berkala sesuai dengan ketentuan yang
diatur dalam Permendagri Nomor 86 Tahun 2017.

— Penyusunan RKA Kecamatan Banjarangkan Tahun Anggaran 2020
untuk ditetapkan menjadi DPA SKPD berpedoman pada Renja
Kecamatan Banjarangkan Tahun 2020. Pelaksanaan program kegiatan
yang ditetapkan dalam DPA SKPD dijabarkan dalam rencana aksi
program kegiatan.

— Perubahan Renja dapat dilakukan berpedoman pada perubahan RKPD
dan sesuai ketentuan yang diatur dalam peraturan perundang-
undangan.

— Penambahan kegiatan baru dalam RKPD ditindaklanjuti dengan
perubahan dan/atau penambahan kegiatan dalam Renstra Kecamatan
Banjarangkan sebagai acuan penyusunan Renja Perangkat Daerah.

— Ketersediaan pagu anggaran pelaksanaan program dan kegiatan akan
mempengaruhi pemasangan target kinerja yang telah direncanakan
dalam Renja ini.

Renja Kecamatan Banjarangkan Takun 2020 | 46



	BAB I
	PENDAHULUAN
	1.1. Latar Belakang
	1.2. Landasan Hukum
	1.3. Maksud dan Tujuan
	1.4. Sistematika Penulisan

	BAB II
	HASIL EVALUASI RENJA TAHUN LALU
	2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun Lalu dan Capaian Renstra Kecamatan Banjarangkan 2013-2018
	2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Banjarangkan
	2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kecamatan Banjarangkan
	2.3.1. Identifikasi Permasalahan
	2.3.2. Tantangan dan Peluang Peningkatan Pelayanan Perangkat Daerah
	2.3.3. Isu-Isu Stategis Pelayanan Perangkat Daerah

	2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD
	2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

	BAB III
	TUJUAN DAN SASARAN
	3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
	3.2. Tujuan dan Sasaran Renja
	3.2.1. Tujuan Renja dan target Tahun 2020
	3.2.2. Sasaran Renja dan Target Tahun 2020
	3.2.3. Indikator Kinerja Utama Kecamatan Banjarangkan Tahun 2020

	3.3. Program dan Kegiatan
	3.3.1. Strategi dan Arah Kebijakan



